CONSORCIO PU

Solucao em servigos publicos

O Consoércio Instituicdo de Cooperacdo Intermunicipal do Médio Paraopeba —
ICISMEP torna publico a quem possa interessar que estararecebendo cotacdes para
contratacao direta do objeto mencionado a seguir.

Aquisicdo de equipamento registrador eletrdnico de ponto (REP),
acompanhado de nobreak, dotado de tecnologia de reconhecimento
facial, bem como assinatura mensal de software para gestdo de ponto
eletrbnico, em conformidade com os parametros estabelecidos pela
Portaria n°® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
devidamente instalado, configurado e operacionalizado para uso pelos
colaboradores do Consoércio ICISMEP.

OBJETO

Deverdo ser observados o0s seguintes quesitos para o fornecimento de cotagao:

A proposta devera conter:

1) Marca dos itens a serem fornecidos, no caso de aquisi¢des;
2) Razao Social;

3) CNPJ;

4) Endereco;

5) Nome do representante legal ou procurador;

6) Contatos (e-mail e telefone);

7) Ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado.

Informacdes

1) O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias ap6s o aceite da Nota Fiscal.

2) Sera de inteira responsabilidade da empresa a entrega dos materiais no local de destino
em perfeitas condi¢Bes de uso, entregues em suas embalagens originais lacradas, ja inclusos
todas as despesas com transportes, fretes, impostos e servicos (caso seja necessario),
ferramentas para a devida prestagéo que incidam sobre a mercadoria/servigo.

Setor requisitante: Tecnologia da Informacgéo
Responsavel Técnico: Jodo Gabriel Miranda de Souza
Endereco de E-mail: ti@icismep.mg.gov.br

Telefone: (31) 2571-3026 / (31) 97364-0171.
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ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO
DISPENSA DE LICITAGAO

1 DO OBJETO

Aquisicdo de equipamento registrador eletrbnico de ponto (REP), acompanhado de
nobreak, dotado de tecnologia de reconhecimento facial, bem como assinatura mensal
de software para gestdo de ponto eletronico, em conformidade com os parametros
estabelecidos pela Portaria n° 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
devidamente instalado, configurado e operacionalizado para uso pelos colaboradores
do Consorcio ICISMEP.

2 DA ESPECIFICACAO DO OBJETO:

2.1 A especificagédo detalhada do objeto encontra-se delimitada a seguir:

Lote Unico

Valor

Item Descricao Unidade Quantitativo Total

Aquisicdo de aparelho de ponto .

elctl,trér?ico (REP) Fc):om nobreak,pcom Unidade 2 R$
tecnologia de reconhecimento facial,
em conformidade com a Portaria
671/2021 do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE)

Licenca de uso de software em nuvem
para a gestdao de frequéncia dos
Servidores, para no minimo 50
funcionarios e que possua total
compatibilidade com o aparelho de
ponto do lote.

Servico/Més | 12 R$

2.2 Requisitos dos equipamentos REP:

2.2.1 Identificacdo Multifatorial: O equipamento devera apresentar suporte a multiplas
formas de identificacdo, assegurando flexibilidade no controle de acesso e
registro de ponto, de modo a atender diferentes perfis e necessidades
operacionais.

2.2.2 Reconhecimento Facial Antifraude: Devera possuir sistema de reconhecimento
facial com tecnologia antifraude, que possibilite a identificagéo precisa e segura
do colaborador, impedindo tentativas de validacdo por meio de fotos, videos ou
imagens estéticas.

2.2.3 Impressao Térmica com Guilhotina Automatica: O dispositivo devera dispor de
mecanismo de impressédo térmica de alto desempenho, incorporando guilhotina
automatica para corte total dos comprovantes, garantindo agilidade e integridade
do processo de emisséo.
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2.2.4 Interfaces de Comunicacado: A solucéo devera ser compativel, de forma nativa,
com 0s seguintes meios de comunicacdo: TCP/IP, USB e Wi-Fi integrado,
permitindo conectividade eficiente com sistemas externos e facilidade na gestéo
remota.

2.2.5 Reconhecimento Facial com Armazenamento Minimo: A tecnologia de
reconhecimento facial devera permitir o armazenamento de, no minimo, 1.500
cadastros distintos, sendo equipada com sistema de camera dupla — uma VGA
colorida e outra infravermelha — com tecnologia antifraude embarcada para
validacao segura.

2.2.6 Identificacdo por Matricula e Senha: Além das tecnologias biométricas, o
equipamento devera permitir a identificacdo do colaborador por meio da
digitacdo da matricula com validacéo via senha pessoal.

2.2.7 Display LCD: A tela devera ser do tipo LCD, colorida e possuir dimensao minima
de 2,8 polegadas, garantindo legibilidade e usabilidade adequadas ao ambiente
de trabalho.

2.2.8 Teclado Fisico com Acessibilidade: Deverd dispor de teclado fisico com
acessibilidade sonora, proporcionando facilidade de uso a todos os perfis de
usuarios, inclusive pessoas com deficiéncia visual.

2.2.9 Impressora Térmica de Alta Resolugdo: O equipamento deverd incluir
impressora térmica de alta resolucdo, com guilhotina automética para corte total
dos comprovantes de registro de ponto.

2.2.10 Velocidade de Impresséo: A velocidade minima de impressédo devera ser de 100
mm/s, assegurando agilidade no atendimento aos colaboradores.

2.2.11 Compatibilidade com Bobinas de Longo Alcance: A impressora devera ser
compativel com bobinas de papel de no minimo 57 mm x 300 M de espessura e
espessura do tubo de bobina de no minimo 12 mm

2.2.12 Contador de Tickets Restantes: Devera dispor de contador interno de tickets
restantes, permitindo o monitoramento do estoque de bobinas de forma pratica
e preventiva.

2.2.13 Sensor de Presenca de Papel: Devera contar com sensor que garanta a emissao
do comprovante apenas quando houver papel, evitando falhas na entrega do
registro ao colaborador.

2.2.14 Deteccado de Quantidade de Papel: O sistema devera possuir mecanismo de
deteccdo da quantidade restante de papel, possibilitando planejamento e
reposicao adequados.

2.2.15 Comunicacao Nativa Multicanal: O equipamento deveré dispor, de forma nativa,
das conexdes TCP/IP, USB e Wi-Fi, facilitando sua integracdo em diferentes
ambientes de rede.

2.2.16 Gerenciamento via Navegador Web: O sistema de gerenciamento devera ser
embarcado no equipamento e acessivel remotamente por meio de navegador
web, proporcionando controle técnico e administrativo a distancia.
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2.2.17

2.2.18

2.2.19

2.2.20

2.2.21

2.2.22

2.2.23

2.2.24

Controle de Permissdes por Administrador: Devera possuir sistema de
gerenciamento com controle de permissdes atribuidas pelo administrador,
garantindo a seguranca e a hierarquizacdo do acesso as funcionalidades do
equipamento.

Niveis de Acesso Personalizaveis: O sistema devera possibilitar a criacdo e o
controle de diferentes niveis de acesso para usudrios, conforme os perfis
definidos pela gestdo do Consorcio.

Relogio Interno de Alta Precisdo: O reldgio interno do equipamento devera
apresentar precisdo inferior a 1 (um) minuto por ano, assegurando a
confiabilidade dos registros de ponto.

Calendario Perpétuo com Ajuste de Horario: Devera dispor de calendario
perpétuo com ajuste automatico para o horario de verdo, evitando a necessidade
de intervenc@o manual periddica.

Porta USB para Transferéncia de Dados: O equipamento devera possuir porta
USB adicional para importacao e exportacédo de dados, incluindo configuracdes,
dados do empregador, informacdes de colaboradores, biometrias e eventos.

Monitoramento de Status e Eventos: Devera permitir a visualizacdo e o
acompanhamento de status operacionais e eventos diretamente no
equipamento, via software embarcado ou software gerenciador externo.

Cadastro Local de Informacdes: O sistema devera permitir o cadastro local,
diretamente no equipamento, das informa¢gfes do empregador, do local de
trabalho, dos colaboradores e de suas respectivas biometrias.

Acesso Administrativo por Cartdo: O acesso ao menu administrativo do
equipamento devera ser possivel mediante a utilizacao de cartao previamente
configurado com permissdes especificas de administrador.

2.3 Requisitos do software para gestao:

231

2.3.2

2.3.3

234

2.35

Sede administrativa

Registro de Entrada e Saida Automatico: O sistema deve ser capaz de registrar
automaticamente a entrada e saida dos funcionarios, eliminando a necessidade
de intervencdo manual.

Diversos Métodos de Registro: Além do registro automatico, o sistema deve
oferecer uma variedade de métodos de registro, incluindo dispositivos moveis,
telefones, desktops e aparelhos eletrénicos com tecnologia de geolocalizacéo.

Autenticacdo Segura: Deve existir um sistema de autenticacdo robusto para
garantir a seguranca e a integridade dos registros de ponto, utilizando técnicas
avancadas de criptografia e biometria, quando aplicavel.

Acompanhamento em Tempo Real: O sistema deve permitir 0 acompanhamento
em tempo real da presenca dos funcionérios, fornecendo informacdes
instantaneas sobre quem esta presente ou ausente.

Geolocalizagdo Avancada: A funcionalidade de geolocalizacdo deve ser
aprimorada para fornecer informacdes detalhadas sobre a localizacdo exata dos
funcionarios no momento do registro, incluindo coordenadas GPS precisas e
histérico de localizacéo.
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2.3.6

2.3.7

2.3.8

2.3.9

2.3.10

2.3.11

2.3.12

2.3.13

2.3.14

2.3.15

2.3.16

2.3.17

2.3.18

Configuractes de Horario Flexiveis: O sistema deve oferecer opcdes avancadas
de configuracdo de horério, permitindo que os administradores personalizem os
padrbées de jornada de trabalho, incluindo horarios flexiveis, turnos alternativos
e escalas de trabalho.

Gestao de Jornadas Especiais: Deve ser possivel configurar e gerenciar
jornadas de trabalho especiais, como horas extras, feriados, folgas e licencas,
de forma intuitiva e eficiente.

Controle de Acesso Hierarquico: O sistema deve oferecer recursos avancados
de controle de acesso, permitindo que diferentes niveis de autoridade tenham
acesso a diferentes funcionalidades e informacfes, de acordo com suas
responsabilidades e privilégios.

Relatorios e Andalises Avancadas: Deve ser possivel gerar relatérios detalhados
e analises avancadas sobre a frequéncia e o desempenho dos funcionarios,
incluindo horas trabalhadas, atrasos, faltas, horas extras, entre outros
indicadores chave de desempenho.

NotificacGes e Alertas Personalizados: O sistema deve oferecer a capacidade de
configurar notificacdes e alertas personalizados para eventos especificos, como
atrasos recorrentes, excesso de horas extras, entre outros.

Integrac@o com Sistemas de Gestdo de Recursos Humanos: Deve ser possivel
integrar o sistema de ponto eletrbnico com outros sistemas de gestdo de
recursos humanos, como folha de pagamento, gestdo de beneficios e gestao de
desempenho, para garantir a consisténcia e a eficiéncia dos processos.

Suporte Multiplataforma e Multilingue: O sistema deve ser compativel com
diferentes plataformas, incluindo Windows, iOS, Android e navegadores da web,
e oferecer suporte a varios idiomas para atender as necessidades de uma forca
de trabalho diversificada.

Deverd possuir arquitetura modular e flexivel, compativel com ambientes de
nuvem, on-premise e hibridos.

O banco de dados e a aplicacdo de gestdo devera ser instalado em nuvem ,
servidores terceirizados ou préprios da CONTRATADA. Sendo dela a total
responsabilidade sob a disponibilidade dos servicos, manutencdo, backup e
suporte.

Alta disponibilidade e escalabilidade, capaz de suportar um grande volume de
usuarios e transacdes simultaneas.

Conformidade com padrbes de seguranca da informacdo e privacidade de
dados, como ISO/IEC 27001, LGPD, GDPR, entre outros.

Suporte multiplataforma e multicanal, incluindo compatibilidade com sistemas
operacionais Windows, iOS, Android, navegadores web, entre outros.

Utilizacdo de tecnologias emergentes, como inteligéncia artificial, aprendizado
de maguina e andlise de big data, para aprimorar a preciséo e eficiéncia do
sistema.
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2.3.19 Adocéo de praticas de desenvolvimento agil e DevOps, visando garantir a rapida
entrega de novas funcionalidades e atualizacbes continuas do sistema.

2.3.20 O desenvolvimento/customizacdo do software, testes e validacdes realizadas
pela CONTRATADA corresponderdo a devera sem entregues em 10 dias para
validacao.

1 DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

1.1 O fornecedor a ser selecionado sera aquele que apresentar a proposta mais vantajosa,
bem como cumprir os requisitos técnicos exigidos, se houver.

2  DAS NORMAS DE EXECUCAO

2.1 Devera ser fornecido juntamente com a assinatura um suporte técnico para sanar
duvidas e auxiliar os operadores cumprindo as seguintes exigéncias:

2.1.1 Disponibilidade do suporte técnico durante o horério entre 08:00 e 18:00 de
segunda a sexta.

2.1.2 Em caso de queda do site a manutencdo devera ser realizada em até 3 (trés)
horas apos a abertura de chamado.

2.1.3 Se a paralisagdo de toda integracdo, o reparo devera ocorrer em até 3 (trés)
horas nos casos de chamados realizados entre 08h00 e 16h30min.

2.1.4 Se a paralisacao for total, o reparo devera ocorrer até 3 (trés) horas.
3 DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA

3.1 Os equipamentos deverdo ser entregues em até 15 (quinze) dias corridos ap0s
emissao da Autorizagdo de Servigo/Fornecimento nos seguintes enderecos:

3.1.1 ICISMEP VISACIS IGARAPE: Rua Primeiro de Maio N° 561, Centro Igarapé
CEP 32.510-028.

3.1.2 ICISMEP VISACIS ITAUNA: Av. Manoel da Custédia N° 1111, Vila Nazaré
Itaina CEP 35680-403.

4 DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

4.1 O acompanhamento e a fiscalizacé@o serado realizados pelo responsavel designado pelo
Consorcio, para andlise da qualidade e verificagdo de sua conformidade em relacdo as
especificacbes exigidas no Termo de Referéncia.

4.2 O responsavel designado atestara no documento fiscal correspondente a prestacao do
servico/entrega dos produtos nas condigcbes exigidas, constituindo tal atestacdo
requisito para a liberacdo dos pagamentos ao fornecedor.

4.3 O recebimento definitivo do objeto somente se efetivard com a atestacdo referida
anteriormente.
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4.4

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

6.1

6.2

7.1

7.2

No caso de defeitos ou imperfeicbes nos servigos/produtos, 0S mesmos serao
recusados, cabendo a fornecedora substitui-los por outros com as mesmas
caracteristicas exigidas neste termo, no prazo a ser determinado pelo 6rgao solicitante.

DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto serd efetuado pelo contratante
apos a comprovacao da entrega do objeto nas condi¢des exigidas, mediante atestacdo
do responsavel e apresentacdo dos documentos fiscais atualizados, no prazo de até 30
(trinta) dias.

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as
exigéncias legais contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

Identificada pelo contratante qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura, devera devolvé-
la & contratada para que sejam feitas as corre¢bes necessarias, sendo que o prazo
estipulado acima sera contado somente a partir da reapresentagéo do documento desde
gue devidamente sanado o vicio.

Os pagamentos devidos pelo contratante serdo efetuados por meio de depdsito ou
transferéncia eletrbnica em conta bancéaria a ser informada pela contratada,
preferencialmente do Banco do Brasil, ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser
convencionada entre as partes, vedando-se 0 pagamento por meio de boleto bancario.

Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a contratada dard ao
contratante plena, geral e irretratavel, quitacdo dos valores nela discriminados, para
nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DO REAJUSTE

O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, com
possibilidade de renovagéo.

Os precos poderdo ser reajustados com base no indice de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA) ou outro que vier a substitui-lo, observado o intervalo nédo inferior a 12 (doze)
meses contados da data limite fixada para a apresenta¢ao da proposta.

DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e das Leis pertinentes, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucéo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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7.3 As comunicag8es entre o Consorcio e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.4 O Consoércio podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.5 ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Consércio podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

7.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

7.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao.

7.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execugcdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagcéo das faltas ou dos defeitos observados.

7.9 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

7.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisdo ou adoc¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

7.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacao contratual.

7.13 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

7.14 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢des de habilitacdo
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
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7.15

7.16

7.17

7.18

7.19

7.20

7.21

7.22

7.23

8.1

formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢ao no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragBes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracao.

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de
riscos eventuais.

O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao seu desempenho na execug¢ao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgdes.

O fiscal administrativo do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
prorrogacao contratual.

O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagédo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagédo e gestao nos termos do contrato.

O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracao no local do servigo para
representa-lo na execugao do contrato.

DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias indicados pelo setor contabil.
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CONSOREID PUBRBLICO

ICISMEP

Solucao em servigos publicos

9 DAS CONDIGCOES GERAIS

9.1 O Consorcio ICISMEP reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer
servico/produto em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia, ou em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto.

S&o Joaquim de Bicas/MG, 07 de maio de 2025.

Jodo Gabriel Miranda de Souza
Tecnologia da Informacédo

ICISMEP
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