CONTRATO N° 25/2025

O CONSORCIO PUBLICO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL DO
MEDIO PARAOPEBA — ICISMEP, a seguir denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ
sob o n°® 05.802.877/0001-10, com sede na Rua das Orquideas, n°® 489, Bairro Flor de
Minas, no Municipio de Sdo Joaquim de Bicas/MG, CEP 32.920-000, neste ato representado
por seu diretor institucional Eustaquio da Abadia Amaral e SST - SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO LTDA., a seguir denominada CONTRATADA, com sede na Avenida
Presidente Kubitschek, n° 154, Bairro Centro, no Municipio de Betim - MG, CEP 32.600-226,
telefones (31) 3532-1838, (31) 3531-1298 e-mail coordenacao@sst.com.br,
comercial@sst.com.br, inscrita no CNPJ sob o n° 02.787.879/0001-99, neste ato
representada por seu socio Sr. Geraldo da Cruz Lopes, inscrito no CPF sob 0 N0 ¥ *¥* k.
87 e portador da Carteira de ldentidade M - ******  expedida pela SSP/MG, resolvem
celebrar o presente Contrato, conforme especificado em seu objeto, em conformidade com o
PROCESSO N° 49/2025, DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025, sob a égide do artigo 75,
inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais legislacbes pertinentes, mediante as
clausulas e condigfes a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de medicina e engenharia do trabalho, para atendimento das
demandas do Consorcio ICISMEP.

CLAUSULA SEGUNDA — ESPECIFICACAO DO OBJETO E DO PRECO

2.1 A especificagdo do objeto do presente Contrato encontra-se delimitada a seguir:

cOD.
SIPLAN

VALOR VALOR

ITEM QUANT. DESCRICAO UNIDADE UNITARIO TOTAL

Medicina do Trabalho - PCMSO
- PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL

1218 1 6 UNIDADE R$ 400,00 R$ 2.400,00

Medicina do Trabalho - PCMSO
- PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL

1219 2 1 SALDO R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00

Medicina do Trabalho - LTCAT
- LAUDO TECNICO DAS
CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO

1221 3 6 UNIDADE R$ 750,00 R$ 4.500,00

Medicina do Trabalho - PGR —
PROGRAMA DE
1220 4 6 GERENCIAMENTO DE UNIDADE R$ 450,00 R$ 2.700,00

RISCOS
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Medicina do Trabalho - PPP -
259 5 50 PERFIL PROFISSIOGRAFICO | UNIDADE R$ 45,00 R$ 2.250,00
PREVIDENCIARIO
12 Pessoas —
Sao 3 unidades
S Sﬁisds;jzzszpor Medicina~do Trabalho — CIPA —
1005 6 indicada pela COMISSAO  INTERNA  DE| UNIDADE R$ 190,00 R$ 2.280,00
P PREVENCAO DE ACIDENTES
empresa e 2
indicada pelos
colaboradores)
Medicina do Trabalho -
ADENDO PCMSO -
ACRESCIMO/ATUALIZACAO
2107 7 2 DO PROGRAMA DE UNIDADE R$ 100,00 R$ 200,00
CONTROLE MEDICO E
SAUDE OCUPACIONAL
Medicina do Trabalho -
ADENDO PGR - PROGRAMA
2108 8 2 DE GERENCIAMENTO DE UNIDADE R$ 100,00 R$200,00
RISCOS
Medicina do Trabalho -
ADENDO LTCAT - LAUDO
2109 9 2 TECNICO DAS CONDICOES UNIDADE R$ 200,00 R$ 400,00
AMBIENTAIS DO TRABALHO
Medicina do Trabalho -
LANCAMENTO E-SOCIAL -
2110 10 12 Meses LANCAMENTO DE EVENTOS| MENSAL R$ 30,83 R$ 370,00
DE SEGURANCA DO
TRABALHO NO E-SOCIAL
VALOR TOTAL R$ 25.300,00

2.2 O valor total da contratacdo € de R$ 25.300,00 (vinte e cinco mil e trezentos reais).

2.3 O saldo mencionado no item 2 serd utilizado com os procedimentos a seguir:

CONSULTAS E EXAMES - SALDO
ITEM DESCRICAO VALOR UNITARIO
ASO Exame Clinico Admissional/Demissional/Periddico/Mudanca de
1 ~ R$ 35,00
fungéo/retorno ao trabalho
2 Coprocultura R$ 28,00
3 HML/PLAQ R$ 15,00
4 HBsaG R$ 27,00
5 Anti-HBSAG R$ 27,00
6 Anti-HCV R$ 45,00
7 Anti-HBS R$ 32,00
8 Glicemia R$ 9,50
9 EAS R$ 9,50
10 EPF R$ 9,50
11 Audiometria R$ 35,00
12 Espirometria R$ 35,00

O
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13 Raios-X (OIT) R$ 45,00
14 VDRL R$ 11,00
15 Acuidade Visual R$ 24,00
16 ECG R$ 35,00
17 EEG R$ 45,00
18 Avaliacdo do formaldeido R$ 350,00
19 Anotacdo de Responsabilidade Técnica R$ 100,00

CLAUSULA TERCEIRA - DAS NORMAS DE EXECUCAO

3.1 A CONTRATADA devera estar de acordo com as obrigacbes estabelecidas pelo e-
social e futuras atualizagdes trabalhistas.

3.2 Ap6s a assinatura do contrato as partes deverdo se reunir no prazo maximo de 7
(sete) dias, para elaboracdo de cronograma de entrega dos documentos (PCMSO,
PGR, LTCAT, CIPA).

3.3 Os documentos PCMSO, PGR, LTCAT, CIPA e treinamento de NR’s deverdo ser
elaborados e entregues de acordo com cronograma apds a reunido entre as partes.

3.4 Os documentos PCMSO, PGR, LTCAT e PPP deverdo ser enviados em arquivo
eletrénico, elaborado em editor de texto do Microsoft Word, PDF e/ou Microsoft Excel,
para o] enderego de e-malil joana.costa@icismep.mg.gov.br e
recursoshumanos@icismep.mg.gov.br.

3.5 PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional.

3.5.1 A contratada devera seguir as obrigacdes exigidas pela NR 07 do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) para elaboragdo do PCMSO.

3.5.2 O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizacdo obrigatéria dos exames
médicos:

a) admissional;

b) periddico;

c) de retorno ao trabalho;
d) de mudanca de fungéo;
e) demissional.

3.5.3 Para elaboracdo do PCMSO devera ser indicado um Médico do Trabalho
coordenador.

3.5.4 Devera ser entregue: Atestados de saude ocupacional dos funciondrios,
relatério médico com avaliacdo dos riscos ocupacionais, documento base
discriminando todas as informacdes e exames necessarios para cada setor, e
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3.55

3.5.6

3.5.7

36 PGR-

3.6.1

3.6.2

o relatério anual.

O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as
acOes de salde a serem executadas durante o ano, devendo estas serem
objeto de relatério anual.

O relatério anual devera discriminar, por setores do Consoércio, 0s exames
médicos e laboratoriais a serem feitos, incluindo avalia¢des clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim
como o planejamento para o préximo ano.

Ficara a cargo da CONTRATADA a responsabilidade técnica pelo PCMSO
junto aos 6rgéos fiscalizadores.

Programa de Gerenciamento de Risco

A CONTRATADA devera seguir as obrigagbes exigidas pela NR 01 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), para elaboracdo do PGR, que
estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e implementacdo, por parte de
todos os empregadores e instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR. A medida
visa a preservagdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da
antecipacéo, reconhecimento, avaliagcdo e consequente controle da ocorréncia
de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho, tendo em consideragéo a prote¢cdo do meio ambiente e dos recursos
naturais.

O PGR devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

a) evitar 0s riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
b) identificar os perigos e possiveis les6es ou agravos a saude;

c¢) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;

d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de
adocéo de medidas de prevencéo;

e) implementar medidas de prevencéo, de acordo com a classificacéo de risco
e na ordem de prioridade;

f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

3.7 LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho

3.7.1

O LTCAT devera contemplar os seguintes requisitos:

a) Obtencdo de dados cadastrais e descricdo da atividade geral da
organizacdo. Levantamento das atividades, setores e departamentos da
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b)
C)

d)

f)

9)
h)

)

organizacdo;

Levantamento das condi¢cBes ambientais dos locais de trabalho;
Levantamento das fungdes e atividades desenvolvidas pelos funcionarios;
Verificacdo e identificacdo de agentes nocivos;

Avaliacdo e analise qualitativa e quantitativa da exposicdo dos
trabalhadores aos riscos existentes no ambiente de trabalho;

Indicacdo de Insalubridade e Periculosidade aplicando-se as normas
cabiveis as atividades;

Orientacdes preventivas e de controle de riscos;
Devera ser emitido por unidade, contando todas as fungoes;
Incluir medidas cabiveis as funcgdes;

A CONTRATADA devera emitir laudo apontando as condi¢des de trabalho
guanto aos riscos ocupacionais de acordo com a Portaria 3.214 de
08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

3.8 PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario

3.8.1 A contratada devera seguir as obrigacfes exigidas pelo Ministério do Trabalho
e Emprego, devendo o PPP conter as seguintes informacgdes:

a) A atividade que exerce;

b) O agente nocivo ao qual esta exposto;

c) A intensidade e a concentracdo do agente;

d) Exames médicos clinicos;

e) Dados referentes a empresa.

3.9 ADENDO - PGR, PCMSO E LTCAT

3.9.1 A CONTRATADA devera realizar um adendo que €é um acréscimo de
correcdo/atualizacéo ao documento PGR, PCMSO e LTCAT quando:

a) Houver mudanca de unidade de um colaborador;

b) Houver mudanca no risco ocupacional,

c) Acréscimo de um cargo que ndo existe no documento atual e demais
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alteracbes que precisa ser alterada.
3.10 LANCAMENTO E-SOCIAL
3.10.1 O langamento devera ser feito quando:
a) Houver admissédo de um novo colaborador;
b) Houver demissédo de um colaborador;
¢) Houver mudanca de unidade de um colaborador;
d) Houver mudanca no risco ocupacional.
3.11 TREINAMENTO CIPA:

3.11.1 A contratada devera realizar o treinamento dos eleitos da CIPA, conforme
normas da NR 5 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), conforme
disposto a seguir:

a) O treinamento devera acontecer presencialmente em uma das unidades
do Consoércio ICISMEP;

b) O treinamento podera ser realizado na empresa que prestara 0s servicos,
devera estar localizada em um dos trés municipios: Sao Joaquim de
Bicas/MG, Igarapé/MG ou Betim/MG.

3.12 EXAMES PERIODICOS IN LOCO - UMA VEZ AO ANO

3.12.1 No més de outubro (uma vez por ano) a empresa contratada devera
disponibilizar um médico nas unidades do Consorcio ICISMEP, atualmente
localizadas na cidade de Sao Joaquim de Bicas/MG e em Igarapé/MG, para
atender uma parte dos colaboradores no exame periddico in loco e na coleta
de sangue (cargos que necessitam);

3.12.2 Sera 6nus da contratada os custos com deslocamento dos funcionarios da
empresa;

3.12.3 Nos demais meses, 0s exames periodicos e outros exames médicos serao
realizados na empresa contratada.

3.12.4 Unidades do Consorcio ICISMEP:

a) lgarapé/MG - Hospital ICISMEP 272 Joias, situado na Rua Mauricio
Guimaraes, 420 — Madre Liliane CEP 32.900-000;

b) Sdo Joaquim de Bicas/MG - Sede Administrativa, situada na Rua
Orquideas, n° 489, Bairro Flor de Minas CEP 32.920-000.

0 Sede administrativa Hospital ICISMEP 272 Jolas
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3.12.5 Poderao existir outras unidades situadas em um raio de até 150 KM da sede
do Consércio, localizada na Rua Orquideas, n° 489, Bairro Flor de Minas, Séo
Joaquim de Bicas/MG, CEP: 32.920-000.

4 DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

4.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos serdo realizados pelo responsavel
designado pelo CONTRATANTE, para andlise da qualidade e verificagdo de sua
conformidade em relacao as especificacdes exigidas neste contrato.

4.2 O responsavel designado atestara no documento fiscal correspondente a prestacao do
servico/entrega dos produtos nas condi¢cdes exigidas, constituindo tal atestag&o
requisito para a liberagdo dos pagamentos ao prestador.

5 DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos serdo prestados na unidade da CONTRATADA, salvo nos casos previstos
neste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

6.1 As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias n° 3.3.90.39.00.1.01.00.04.122.0002.2.0001 e
3.3.90.39.00.1.03.01.04.122.0002.2.0005.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DO REAJUSTE

7.1 O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contatos a partir da data
de sua publicagdo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/21 e no
interesse da Administracao.

7.2 Caso a CONTRATADA ndo tenha interesse na prorrogagdo, devera comunicar ao
Consdrcio com antecedéncia minima de 4 (quatro) meses.

7.3 O CONTRATANTE devera atestar, no inicio da contratacdo e em cada exercicio
subsequente, a existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratacdo e a
viabilidade de sua manutencao.

7.4 Os valores poderdo ser reajustados com base no indice de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA) ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno minimo de 1
(um) ano, com data-base vinculada a data do orgamento estimado.

CLAUSULA OITAVA - DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento decorrente da concretizacdo do objeto serd efetuado pelo
CONTRATANTE apés a comprovacao da entrega do objeto nas condi¢bes exigidas,
mediante atestacdo do responsavel e apresentacdo dos documentos fiscais
atualizados, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Orquideas, 489, B For de Mina Rua Mauriclo Guimara . | Mardre | ne
S90 Joaquim de Bicas / MG EP 32920000 garape / MG - CEP 32900-000

0 Sede administrativa Hospital ICISMEP 272]o|as WWw.lcismen.ma g

Pagina 7 de 17



8.2 A nota fiscallfatura devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade

8.3

8.4

8.5

com as exigéncias legais contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

Identificada pelo CONTRATANTE qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura a nota
devera ser devolvida a CONTRATADA para que sejam feitas as correcdes
necessarias, sendo que o prazo estipulado acima serd contado somente a partir da
reapresentacdo do documento desde que devidamente sanado o vicio.

Os pagamentos devidos pelo CONTRATANTE seréo efetuados por meio de depdsito
ou transferéncia eletrdnica em conta bancaria a ser informada pela CONTRATADA,
preferencialmente do Banco do Brasil, ou, eventualmente, por outra forma que vier a
ser convencionada entre as partes, vedando-se o pagamento por meio de boleto
bancario.

Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a contratada dara ao
contratante plena, geral e irretratavel, quitacdo dos valores nela discriminados, para
nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

CLAUSULA NONA — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

9.2
9.3

9.4
9.5

9.6
9.7

9.8

@ s

146 (

avencadas e das Leis pertinentes, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucdao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugcdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagfes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre gque o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

O CONTRATANTE poderad convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

A execucdo do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucado do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
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9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

0 Sede administrativa Hospital ICISMEP 272 Jolas
Rua d /0
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corregao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adoc¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gque adote as medidas necessérias e saneadoras, se for 0 caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigbes de
habilitagcdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacédo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes
assumidas pelo contratado, com menc¢&o ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgoes.
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9.18 O gestor do contrato tomarad providéncias para a formalizagcdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des.

9.19 O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
prorrogacao contratual.

9.20 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

9.21 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizag&do e gestao nos termos do contrato.

9.22 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigco
para representa-lo na execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

10.1 Este Contrato poderad ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei n°
14.133/2021, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentagédo das
devidas e adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1 A extincdo do contrato ocorrerd nas hipéteses previstas no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, podendo ser:

11.1.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta, conforme disposto no art. 138, |,
da Lei n° 14.133/2021.

11.1.2 Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagdo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse do CONTRATANTE,
conforme disposto no art. 138, I, da Lei n° 14.133/2021.

11.1.3 Determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria
ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial, conforme disposto no art. 138, lll, da
Lei n° 14.133/2021.

11.2 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

11.3 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem
prejuizo das sancgbes previstas na Lei n° 14.133/2021, as consequéncias
estabelecidas no art. 139 da referida Lei.

Orquideas, 4 ), B For de Mina Rua Mauricio Guimara . . Madre | ne
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 A CONTRATADA serd responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infragoes.

12.1.1 Dar causa a inexecucao parcial do Contrato;

12.1.2 Dar causa a inexecug¢do parcial do Contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3 Dar causa a inexecucao total do Contrato;
12.1.4 Deixar de entregar documentacéo exigida;
12.1.5 Ensejar o retardamento da execucdo do Contrato sem motivo justificado;

12.1.6 Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida durante a execugdo do
Contrato;

12.1.7 Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do Contrato;
12.1.8 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013;

12.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas neste
Contrato as seguintes sancoes:

12.2.1 Adverténcia;

12.2.2 Multa;

12.2.3 Impedimento de licitar ou contratar;

12.2.4 Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3 Na aplicacdo das sangdes sera considerado o disposto no 8§ 1°, do art. 156 da Lei n°
14.133/21.

12.4 A sancdo prevista no subitem 12.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no subitem 12.1.1, quando nédo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave.

12.5 A sangdo prevista no subitem 12.2.2, aplicavel ao responsavel por qualquer das
infracbes administrativas previstas no item 12.1, serd de até 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor da ordem de fornecimento/servico, referente a parcela
inadimplida, por ocorréncia, ndo podendo ser inferior a 0,5%, observado o disposto no
item 12.3.

0 Sede administrativa Hospital ICISMEP 272 Jolas
Rua das Orquideas, 489, B For de Mina Rua Mauriclo Guimar i 120, B. Madre Lilane
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12.6 Nos casos de mora, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, a san¢éo prevista

12.7

12.8

12.9

no subitem 12.2.2 podera ser aplicada na forma que se segue:

12.6.1 Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na
execucdo do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigacdo contratual ou
legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculada sobre o valor da ordem de
fornecimento/servico, referente a parcela inadimplida, por ocorréncia;

12.6.2 Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor da ordem de servico,
referente a parcela inadimplida, por ocorréncia, a partir do primeiro dia util
subsequente ao do vencimento do prazo para cumprimento das obrigacdes, no caso
de atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos servigos/produtos, ou entrega de
objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne impréprio ao uso a que é destinado,
ou diminuam |he o valor ou, ainda, fora das especificagbes contratadas, hipotese em
gue podera ser declarada a inexecucao parcial do Contrato;

12.6.3 Multa de até 20% (vinte por cento) calculada sobre os valores da ordem de
servigo, referente as parcelas inadimplidas, em caso de descumprimento sistematico e
reiterado de obrigacdes, hipotese em que podera ser declarada a inexecucgao total do
Contrato.

A sancao prevista no subitem 12.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos subitens 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7,
guando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragcao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

A sancdo prevista no subitem 12.2.4 serd aplicada ao responsavel pelas infragfes
administrativas previstas nos subitens 12.1.8, 12.1.9, 12.1.10, 12.1.11 e 12.1.12, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4,
12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo referida no subitem 12.2.3, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

A sancdo estabelecida no subitem 12.2.4 sera precedida de analise juridica e
observara o disposto no art. 156, § 6°, da Lei n° 14.133/21.

12.10 As sangbOes previstas nos subitens 12.2.1, 12.23 e 12.2.4 poderdo ser

cumulativamente aplicadas com a prevista no subitem 12.2.2.

12.11 A aplicagdo das sangbes previstas nos subitens 12.2.3 e 12.2.4 requerera a

instauracdo de processo de responsabilizacdo para avaliagdo dos atos e
circunstancias conhecidos e intimard a CONTRATADA para, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de intimacédo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.12 A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em

@ s
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compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagédo
cumulada de outras sanc¢des previstas na Lei Federal n° 14.133/21.

12.13 A reabilitacdo do CONTRATANTE sera admitida na forma do art. 163 da Lei Federal
n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

13.1 DA CONTRATADA:

13.1.1

13.1.2

13.1.3

13.1.4

13.15

13.1.6

13.1.7

13.1.8

13.1.9

13.1.

Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo patria
vigente, especialmente a indicada no predmbulo do presente Contrato, bem
como as suas clausulas, preservando o CONTRATANTE de qualquer demanda
ou reivindicac@o que seja de responsabilidade da CONTRATADA,;

Fornecer mdo de obra especializada e todos os materiais necessarios a
realizacdo completa da execucdo do objeto sempre em consonancia com 0s
padrdes de qualidade e pardmetros técnicos descritos no presente objeto;

Responder, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo dos servigos;

Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com este;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir, substituir ou refazer, as suas expensas,
no total ou em parte, 0s servicos nos quais forem detectados defeitos, vicios ou
incorre¢des, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE;

Informar ao CONTRATANTE, de imediato, quaisquer irregularidades
observadas para adocao das providéncias que se fizerem necesséarias;

Cumprir os prazos previstos neste Contrato e outros que venham a ser fixados
pelo CONTRATANTE;

Garantir ao CONTRATANTE o envio de Notas Fiscais/Fatura dos servigcos
prestados com 30 (trinta) dias de antecedéncia a data de vencimento;

Manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicbes de qualificacdo exigidas, devendo
comunicar, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a
continuidade desta contratagdo, bem como substituir os documentos com prazo
de validade expirado;

10 Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informacdes e documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, sendo vedada
toda e qualquer reproducdo dos mesmos, a menos que solicitado pelo
CONTRATANTE, ainda que alcangado, e mesmo apds, o término de vigéncia

0 Sede administrativa Hospital ICISMEP 272]o|as WWw.lcismen.ma g
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do Contrato.

13.2 DO CONTRATANTE:

13.2.1

13.2.2

13.2.3

13.2.4

13.2.5

13.2.6

13.2.7

13.2.8

13.2.9

Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para execucdo dos servicos referentes ao objeto deste servigco, quando
necessario;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA,;

Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execugao
do objeto contratual, fixando-lhe, quando n&o pactuado neste Contrato, prazo
para corrigi-la;

Assegurar-se da boa prestacdo dos servicos, verificando sempre o seu bom
desempenho;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacbes a serem assumidas pela
CONTRATADA durante a execucao dos servigos;

Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades qualquer débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a
execuc¢do do objeto contratado, para que sejam adotadas medidas corretivas;

Conferir toda a documentacdo gerada e apresentada durante a execucéo dos
servigos, efetuando o seu ateste quando estiverem em conformidade com os
padrdes de informagfes e qualidade exigidos;

Efetuar o pagamento dos servicos nas condicbes e precos pactuados no
contrato e de acordo com as normas orcamentarias em vigor;

Providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato, bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

14.1 A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano provocado diretamente ao
CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissdes de
sua responsabilidade, a qual ndo poderd ser excluida ou atenuada em funcdo da
fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE, obrigando-se, a
todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais
penalidades previstas no presente Contrato.

14.2 Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer 6nus, despesa, custo,
obrigacdo ou prejuizo que venha a ser suportado pelo CONTRATANTE, decorrentes
do ndo cumprimento, ou do cumprimento deficiente pela CONTRATADA, de
obrigacdes a ele atribuidas contratualmente ou por for¢a de disposi¢éo legal, incluindo,
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14.3

14.4

mas ndo se limitando, pagamentos ou ressarcimentos efetuados pelo CONTRATANTE
a terceiros, multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos, despesas processuais,
honorarios advocaticios e outros.

Se qualquer reclamacéo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento
de obrigacdes definidas contratualmente como de responsabilidade da CONTRATADA
for apresentada ou chegar ao conhecimento do CONTRATANTE, este comunicara a
CONTRATADA por escrito para que tome as providéncias necessdrias a sua solucao,
diretamente, quando possivel, a qual ficara obrigado a entregar ao CONTRATANTE a
devida comprovagdo do acordo, acerto, pagamento ou medida administrativa ou
judicial que entender de direito, conforme o0 caso, no prazo que lhe for assinado. As
providéncias administrativas ou judiciais tomadas pela CONTRATADA ndo o eximem
das responsabilidades assumidas perante o0 CONTRATANTE, nos termos desta
clausula.

Quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser exigidas do
CONTRATANTE, nos termos desta clausula, deverdo ser pagos pela CONTRATADA,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de ressarcimento ao
CONTRATANTE, mediante a adog&o das seguintes providéncias:

14.4.1 Deducdo de créditos da CONTRATADA;
14.4.2 Execucao da garantia prestada, se for o caso; e

14.4.3 Medida judicial apropriada, a critério do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDICOES GERAIS

15.1 Este Contrato regular-se-a pela legislagéo indicada no predmbulo e pelos preceitos de

15.2

15.3
154

15.5

@ s

146 (

direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 89 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Este Contrato, bem como os direitos e obrigacfes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, nem ser executado em associacdo da
Contratada com terceiros, sem autorizacdo do CONTRATANTE, sob pena de
aplicacdo de sancdo, inclusive rescisdo contratual.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA poderéo restabelecer o equilibrio econébmico-
financeiro do Contrato, nos termos do art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei Federal n°
14.133/2021.

O CONTRATANTE reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isso
implique alterac@o dos prec¢os unitérios ofertados, obedecido o disposto no art. 125 da
Lei n® 14.133/2021.

O CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer servi¢co
em desacordo com o previsto neste Contrato ou em desconformidade com as normas
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15.6

15.7

15.8

15.9

legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo extingui-lo nos termos do
previsto no art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

Qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das
obrigacdes ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importara, em hipétese alguma,
em alteracdo contratual, novacgéo, transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor
todas as clausulas deste Contrato e podendo o CONTRATANTE exigir 0 seu
cumprimento a qualquer tempo.

Este Contrato ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas da CONTRATADA designadas para a execugdo do seu objeto, sendo
a CONTRATADA a unica responsavel por todas as obrigacdes e encargos decorrentes
das relagbes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na
legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitéario
ou qualquer outra.

A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer
encarregado, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos
causados diretamente ao CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, produzidos
em decorréncia da execucao do objeto deste Contrato, ou da omissdo em executéa-lo,
resguardando-se 0 CONTRATANTE o direito de regresso na hipotese de ser
compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

A CONTRATADA guardara e fard com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informagfes e documentos fornecidos pelo CONTRATANTE ou obtidos em razdo da
execucdo do objeto contratual, sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos
mesmos, durante a vigéncia do presente Contrato e mesmo apds o0 seu término.

15.10Todas as informacgdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos

ou elaborados pela CONTRATADA na execucdo do objeto deste Contrato serdo de
exclusiva propriedade do CONTRATANTE, ndo podendo ser utilizados, divulgados,
reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo deste, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, nos
termos da legislagéo patria vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VINCULACAO CONTRATUAL

16.1 Este Contrato esta vinculado, de forma total e plena, ao Processo n° 49/2025,

Dispensa de Licitagdo n°® 07/2025, que Ihe deu causa, exigindo-se, para sua execucao,
rigorosa obediéncia ao instrumento convocatorio e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 O extrato deste Contrato sera publicado no Orgéo Oficial do Consoércio ICISMEP.

@ s

1“’1
S30 joaquim de Bicas / MG - CEP 32920-000 garapé / MG - CEP 32900000

administrativa Hospital ICISMEP 272 Jolas

rquids A89 B For de Mina Rua Mauriclo Guimara

Péagina 16 de 17



ICISMEP

Solugho em se s publicos

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 As partes elegem o foro da Comarca de Igarapé, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes do presente Contrato, valendo esta
clausula como rendncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser.

E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes assinam o presente Contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Assinado de forma

KAROLYNE KRISTINA gigital por KAROLYNE

DE OLIVEIRA

SILVEIRA:081532256 SILVEIRA:08153225693

93

KRISTINA DE OLIVEIRA
Dados: 2025.06.25 Sé&o Joaquim de Bicas/MG, data da Ultima assinatura digital.
15:28:24 -03'00"
Assinado de forma digital por
GERALDO DA CRUZ e e s
LOPES:0017352568 LOPES:00173525687
RN onfey oty o v Dados: 2025.06.24 16:33:27
AMARALOSS506886 tagossosscass omis 0300
20 -03'00"

Geraldo da Cruz Lopes

Eustaquio da Abadia Amaral SST- Seguranca e Saude no Trabalho Ltda

Diretor Institucional do Consdrcio

ICISMEP
Testemunhas:
Documento assinado digitalmente
MARCILENE ROSA Assinado de forma digital por g \lb ;2&?2533;23353;?:25-0300
SOUZA VAZ DE MARCILENE ROSA SOUZA VAZ Verifique em https://validar.iti.gov.br
DE RESENDE:04185244673
RESENDE:0418524467 pados: 2025.06.25 08:18:02
1-3 -0300' 2.
Nome Completo: Nome Completo:
Carteira de Identidade: ggﬁ?'ra de Identidade:
CPF: '
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ORGAO

Publicagéo oficial do Consdrcio Publico ICISMEP
Circula as segundas, quartas e sextas-feiras.

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. O Consércio ICISMEP torna
publica a realizagdo do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 41/2023,
Processo n° 208/2023, Dispensa de Licitagdo n° 30/2023, cujo objeto ¢é a
contratagdio de empresa especializada para prestagio de servigos de
hospedagem de software, manutengao e backup. O instrumento formaliza a
prorrogagdo do prazo contratual por mais um periodo de 06 (seis) meses, a
contar do dia 04 de julho de 2025 e término em 03 de janeiro de 2026.
Empresa contratada: Open System Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°
41.848.334/0001-05. Signatarios: Eustdquio da Abadia Amaral, diretor
institucional do Consércio Publico ICISMEP, e, representante da empresa. A
integra do instrumento encontra-se disponivel no setor de Licitagio do
Consorcio, com endere¢co em Rua Orquideas, n° 489, Bairro Flor de Minas,
CEP 32920-000, no Municipio de Sdo Joaquim de Bicas/MG, no hordrio de
10h as 16h, e no site institucional. Outras informacgdes, telefones (31)
2571-3026 e (31) 98483-1905.

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Comunicado da realizagio do
Pregao Eletronico n° 51/2025, Processo Licitatorio n°® 76/2025, conforme Lei
Federal n° 14.133/21, sob o critério de julgamento de menor prego por item.
Abertura da sessdo: as 10h do dia 09/07/2025. Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual aquisi¢do de Equipamentos para Central de Material
Esterilizado (CME), incluindo a instalagdo, com os devidos laudos de
calibragdo, além do fornecimento de acessérios para o funcionamento
individual de cada tecnologia, conforme as especificagdes do instrumento, no
Consorcio  Publico ICISMEP. Edital disponivel em
www.portaldecompraspublicas.com.br e www.icismep.mg.gov.br. Mais
informagoes: (31) 2571-3026. O pregoeiro, em 26/06/2025.

ambito do

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. O Consércio ICISMEP e a empresa
SST - Seguranga e Satide no Trabalho Ltda., CNPJ n° 02.787.879/0001-99,
celebram o Contrato n° 25/2025. Processo n°® 49/2025, na modalidade
07/2025. Objeto: Contratagio de empresa
especializada na prestagdo de servigos de medicina e engenharia do trabalho,
para atendimento das demandas do Consércio ICISMEP. Vigéncia: 12 meses,
a contar do dia 25 de junho de 2025. Valor total: R$25.300,00 (vinte e cinco
mil, e trezentos reais). Dotagoes Orgamentarias ne.
3.3.90.39.00.1.01.00.04.122.0002.2.0001 e 3.3.90.39.00.1.03.01.04.122.0002.2.0005.
Signatdrios: Eustaquio da Abadia Amaral, diretor institucional do Consércio
ICISMEP, e, representante da contratada. A integra do instrumento
encontra-se disponivel no site do consoércio ICISMEP e no Portal Nacional
de Compras Publicas (PNCP). Mais informagdes, telefone (31) 2571.3026.

Dispensa de Licitagdo n°

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Designagio de gestor e fiscal de
Contrato. Marcilene Rosa Souza Vaz de Resende, diretora de Administragao
e Gestao, fago saber, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, por meio
da presente publicagdo, que a empregada publica Joana Costa Santos, fica
designada como gestora e fiscal do Contrato n°® 25/2025, decorrente do
Processo n° 49/2025, Dispensa de Licitagio n° 07/2025, cujo objeto é a
contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de medicina e
engenharia do trabalho, para atendimento das demandas do Consorcio
ICISMEP. A responsabilidade do exercicio da fiscalizagao supramencionada
aplicar-se-4 a partir do inicio da vigéncia do Contrato, sem prejuizo da
execucdo de suas respectivas atividades rotineiras, e sem acréscimo de
remuneragdo. O encargo permanecerd até o fim da vigéncia do Contrato, ou
até ulterior deciséo.

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. O Consércio ICISMEP comunica a
atualizagdo de Gerenciamento de Servigos (TGS),
especificamente na area de Servigos Especializados e de Gerenciamento de

sua Tabela de

Unidades e Servigos de Satde, com vigéncia a partir de junho de 2025,
motivada pelos efeitos de ordem técnica, processual e mercadologica acerca
dos servigos de apoio operacional do Hospital 272 Joias do ICISMEP,
devidamente analisadas e aprovadas pela Comissdo Técnica para a avaliagdo e
formalizagao das alteragdes da TGS. O documento na integra encontra-se na
sede administrativa do ICISMEP, Rua Orquideas, n° 489, Bairro Flor de
Minas, Sdo Joaquim de Bicas/MG e substitui a ultima atualizagdo publicada.
Diretoria de Gestao.em Saude.

CONSORCIO INSTITUIGAO DE COOPERAGAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. O Consércio ICISMEP comunica a
atualizacdo de sua Tabela de Servigos e Procedimentos em Saude (TSPS),
especificamente na drea de Servigos Médicos nos Municipios/Entes Nao
Consorciados, com vigéncia a partir de junho de 2025, motivada pela
solicitacdo dos municipios de Brumadinho, Carmépolis de Minas, Formiga,
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Itambé do Mato Dentro, Itapecerica, Jaboticatubas, Manhuagu, Matozinhos,
Nova Lima, Nova Serrana e Sdo Joaquim de Bicas, bem como pelas alteragdes
de ordem técnica efetivadas pelo Consdrcio, no tocante a estrutura propria e
também referentes a aprovagdo dos municipios de Itapecerica, Ouro Preto e
Sdao Joaquim de Bicas, todas devidamente analisadas e aprovadas pela
Comissdo Técnica para a avalia¢do e formaliza¢ao das altera¢des da TSPS. O
documento na integra encontra-se na sede administrativa do ICISMEP, Rua
Orquideas, n° 489, Bairro Flor de Minas, Sdo Joaquim de Bicas/MG e
substitui a dltima atualizagdo publicada. Diretoria de Gestdo em Saude.

CONSORCIO PUBLICO INSTITUICGAO DE COOPERACAO
INTERMUNICIPAL DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Arnaldo de
Oliveira Chaves, presidente do consércio ICISMEP e Elson da Silva Santos
Junior,
atribui¢ées, homologa a prorrogacao da validade do edital do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2024 por mais um ano sendo 01/08/2025 a
31/07/2026, conforme 12.1 do edital, também disponivel no site https://
icismep.mg.gov.br /selecoes/. Sdo Joaquim de Bicas, Minas Gerais, 27 de
junho de 2025.

secretdrio executivo do consércio ICISMEP, no uso de suas

CONSORCIO INSTITUIGAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Termo de adjudicacio e
homologag¢ao. Processo Licitatério n° 35/2025, Pregao Eletronico (SRP) n°
25/2025, realizado no Portal de Compras Publicas, cujo objeto ¢ a futura e
eventual aquisi¢io de solugdes indicadas para hidratagdo endovenosa,
reposigdo hidroeletrolitica e diluigdo de medicamentos. Consulta aos itens
adjudicados em https://
www.portaldecompraspublicas.com.br. O valor total dos itens arrematados é
de R$ 13.960.829,06 (treze milhdes, novecentos e sessenta mil, oitocentos e
vinte e nove reais e seis centavos). O termo de adjudica¢do e o termo de
homologagao na integra encontram-se disponiveis em  https://
www.portaldecompraspublicas.com.br. Eustdquio da Abadia Amaral, diretor
institucional do Consércio ICISMEP. Sao Joaquim de Bicas/MG, 26 de junho
de 2025.

e aos fornecedores vencedores disponiveis

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERAGCAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Termo de Gestio e Fiscalizagio de
Contratos e Atas de Registro de Pre¢os. Geraldo Rodrigues do Carmo, diretor
da satde do Consércio Publico Institui¢ao de Cooperagdo Intermunicipal do
Médio Paraopeba — ICISMEP, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas,
designa o funciondrio a seguir mencionado (em substituigdo as colaboradoras
Lorena Gabriela C. Diniz e Caroline Ramos dos Santos) para o exercicio de
Fiscal Assistencial, sem prejuizo da execugdo de suas respectivas atividades
rotineiras, e sem acréscimo de remuneragéo.

Contrato n®: 34/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE
Gestao De Unidade: Jairo de Oliveira Correia

Empresa Confratada:
Fiscal Assistencial:

Diretor Responsavel Geraldo Rodrigues do Carmo

Contrato n®: 38/2024

Empresa Confratada:
Fiscal Assistencial:
Diretor Respansavel

SERMEP SERVICOS MEDICOS 5.A
Gestdo De Unidade: Jairo de Oliveira Correia
Geraldo Rodrigues do Carmo

A responsabilidade do exercicio da gestdo e fiscalizagdo supramencionada
aplicar-se-4 a partir desta data, ressalvados os casos nao alterados por este
termo, em que sdo mantidas as responsabilidades e gestio anteriormente
estabelecidas, agora também ratificadas por este termo.

CONSORCIO INSTITUICAO DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL
DO MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP. Resolugio n° 98 de 27 de junho de
2025. Insere no Or¢amento vigente a natureza de despesa que menciona e da
outras providéncias. Eustdquio da Abadia Amaral, Diretor Institucional do
consorcio publico denominado Instituigdo de Cooperagao Intermunicipal do
Médio Paraopeba - ICISMEP, com base legal nos artigos 7 e 43 da Lei Federal
n° 4.320/1964, e pelas resolugdes n° 120 de 01 de agosto de 2024 e n° 162, de
Art. 1° - Fica inserido no or¢amento
vigente, conforme discriminagdo abaixo, a(s) seguinte(s) Natureza(s) de
despesa(s): Orgédo 01 - ICISMEP - Instituigdo de Cooperagio Intermunicipal
do Médio Paraopeba. Unidade 01 - Gestdo Institucional. Sub-Unidade 00 -

19 de novembro de 2024, resolve:

Gestao  Institucional. 1.01.00.04.122.0002.2.0001-1.501.000-3.1.90.91.00
Gestdao ICISMEP/ Recursos Proprios - - - - - - - - - - - - - - - - R$ 50.000,00
Total da Sub-Unidade 00 - - - - - - - - - - - = - - - - - - - oo oo R$ 50.000,00
Total da Unidade 01 - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo o R$ 50.000,00
Unidade 02 - ICISMEP Satde. Sub-Unidade 01 - Servigos Ambulatoriais.
1.02.01.10.302.0003.2.0002-1.501.000-3.3.90.39.00 Atendimento
Ambulatorial - - - - - - - - - - - - - R$ 250.000,00
Total da Sub-Unidade 01 - - - - - - - - - - --------oomooo oo R$ 250.000,00
Sub-Unidade 02 - Servigos Ciruargicos.

1.02.02.10.302.0003.2.0003-1.501.000-3.3.90.39.00 Atendimento Cirurgico - -
------------------------------------------- R$ 750.000,00

CONSORCIO PUBLICO

¢ ™ ICISMEP

SOLUCAO EM SERVIGOS PUBLICOS

Ano 7 - Numero 963
Sexta-feira, 27 de junho de 2025

Total da Sub-Unidade 02 - - - - - - - - - - - - - oo - oo oo oo oo R$ 750.000,00
Total da Unidade 02 - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo - - R$ 1.000.000,00
Total da Instituigdo 01 - - - - - - - - = - - - - - - - - oo R$ 1.050.000,00
Total Geral Acrescido - - - - -~ ------------------ - - R$ 1.050.000,00

Art. 2° - Para atender o que prescreve o artigo anterior, sera utilizada como
fonte de recurso: anulagdo de dotagdes do Orgamento do Consércio na forma
do pardgrafo 1°, inciso I a IV do artigo 43 da Lei Federal 4.320. Orgao 01 -
ICISMEP - Institui¢do de Cooperagao Intermunicipal do Médio Paraopeba.
Unidade 06 - ICISMEP Solugées. Sub-Unidade 02 - ICISMEP Projetos
1.06.02.04.122.0001.2.0023-1.501.000-3.3.90.39.00 ICISMEP Projetos - - - - - -
777777777777777777777777777777777777777 R$ 1.050.000,00

Total da Sub-Unidade 02 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -~ R$ 1.050.000,00
Total da Unidade 06 - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo oo R$ 1.050.000,00
Total da Instituigdo 01 - - = - = - = - - - - - - - - - oo R$ 1.050.000,00
Total Geral Anulado - - - - - - - - - ----- - R$ 1.050.000,00

Art. 3° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio. Sio
Joaquim de Bicas/MG, 27 de junho de 2025. Eustdquio da Abadia Amaral,
diretor institucional.

CONSORCIO PUBLICO ICISMEP

Presidente: Arnaldo de Oliveira Chaves
Responsavel pela publicagcao: Carolina Morais - OAB/MG: 167.340

Sede Administrativa: Rua Orquideas, 489 - Sao Joaquim de Bicas/MG
Hospital ICISMEP 272 Joias: Rua Mauricio Guimaraes, 420, B. Madre Liliane, Ilgarapé/MG
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