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| : EXCELENCIA EM SAUDE

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
VISANDO A TRANSFORMACAO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO MEDIO PARAOPEBA — CISMEP, EM
CONSORCIO DE DIREITO PUBLICO, SOB A
FORMA DE ASSOCIAGAO PUBLICA, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N° 11.107, DE
06 DE ABRIL DE 2005, DO DECRETO
FEDERAL N° 6.017, DE 17 DE JANEIRO DE
2007 E DA LEI ESTADUAL N° 18.036, DE 12
DE JANEIRO DE 2009.
i

S3o signatarios do presente instrumento:

0 Municipio de Betim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o N° 18715.391/0001-96, com sede administrativa a Rua
Professor Osvaido Franco, n° 55, Centro, Betim, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por sua Prefeita Municipal a Sra. Maria do Carmo s
Lara Perpétuo, inscrita no CPF sob o n® 199.513.966-15; ~
\ AN
O Municipio de Bonfim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito X
no CNPJ sob o n° 18.363.945/0001-33, com sede administrativa a Av.
Governador Benedito Valadares, n° 170, Centro, Bonfim, Estado de Minas
Gerais, nesta ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Dejair César
Ribeiro Campos, inscrito no CPF sob o n° 134.367.756-49;

0 Municipio de Brumadinho, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.363.929/0001-40, com sede administrativa a
Rua Dr. Victor de Freitas, n° 28, Centro, Brumadinho, Estado de Minas
Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Avimar de
Melo Barcelos, inscrito no CPF sob o n° 892.393.506-91;

O Municipio de Crucilandia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.313.007/0001-29, com sede administrativa a
Av. Ernesto da Cunha, n° 67, Centro, Crucildndia, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Ilaerson Ferreira de
Souza, inscrito no CPF sob o n° 740.236.836-04;

O Municipio de Esmeraldas, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.466/0001-39, com sede administrativa a

/‘ N\ Rua dos Expedicionarios, n° 9, Centro, Esmeraldas, Estado de Minas Gerais,
\ neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Luiz Flavio Malta

Leroy, inscrito no CPF sob o n° 771.249.987-87. %ﬁ}

O Municipio de Florestal, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 18.313.833/0001-78, com sede administrativa a Rua \C
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Benedito Valadares, n°® 243, Centro, Florestal, Estado de Minas Gerais, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Derci Alves Ribeiro Filho,
inscrito no CPF sob o n°® 229.173.656-68;

O Municipio de Igarapé, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ] sob o n° 18.715.474/0001-85, com sede administrativa a AV.
Governador Valadares, n° 325, Centro, Igarapé, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. José Carlos Gomes
Dutra, inscrito no CPF sob o n°© 501.102.766-04;

O Municipio de Itaguara, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 18.313.015/0001-75, com sede administrativa a Rua
Padre Gregorio do Couto, n° 187, Centro, Itaguara, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Alisson Diego
Batista Moraes, inscrito no CPF sob o0 n°067.509.656-10;

O Municipio de Juatuba, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 64.487.614/0001-22, com sede administrativa a Praca
dos Trés Poderes, S/N, Centro, Juatuba, Estado de Minas Gerais, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Antonio Adonis Pereira,
inscrito no CPF sob o n° 131.706.436-49;

O Municipio de Mario Campos, pessoa juridica de direito publico interno, i
inscrito no CNPJ sob o n° 01.612.508/0001-03, com sede administrativaa  {™
Av. Governador Magalhdes Pinto, n® 385, Centro, Mario Campos, Estado de
Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr.
Anderson Ferreira Alves, inscrito no CPF sob o n° 034.015.736-40;

O Municipio de Mateus Leme, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.433/0001-99, com sede administrativa a
Rua Pereira Guimardes, n° 8, Centro, Mateus Leme, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Marlon Aurélio
Guimaraes, inscrito no CPF sob o n° 447.711.776-00;

O Municipio de Piedade dos Gerais, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.363.960/0001-81, com sede
administrativa a Rua Presidente Vargas, n° 33, Centro, Piedade dos Gerais,
Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
o Sr. Daniel Mauricio Reis, inscrito no CPF sob o n° 576.174.146-68;

O Municipio de Rio Manso, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.363.978/0001-83, com sede administrativa a
Praca Fortunato Campos, n° 46, Centro, Rio Manso, Estado de Minas Gerais,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr Adair Dornas dos
Santos, inscrito no CPF sob o n° 548.946.706-15;

O Municipio de Sdo Joaquim de Bicas, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 01.612.516/0001-50, com sede
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administrativa a Av. Rui Barbosa, n°® 90, Bairro Teresa Cristina, Sdo Joaquim
de Bicas, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Antdnio Carlos Resende, inscrito no CPF sob o n°
408.615.706-34;

Municipio de Sarzedo, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 01.612.509/0001-58, com sede administrativa a Rua Eloi
candido de Melo, n° 477, Centro, Sarzedo, Estado de Minas Gerais, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Marcelo Pinheiro do
Amaral, inscrito no CPF sob o n°® 786.817.586-91;

CAPITULO PRIMEIRO — DA DENOMINAGCAO, SEDE E FORO

Art. 1°© O Consércio Intermunicipal de Salide do Médio Paraopeba, podendo ser
denominado simplesmente CISMEP, constituido pelos Municipios de Betim, Bonfim,
Brumadinho, Contagem, Crucilandia, Esmeraldas, Florestal, Igarapé, Itaguara,
Juatuba, Mério Campos, Mateus Leme, Piedade dos Gerais, Rio Manso, Sao Joaquim
de Bicas e Sarzedo, tem personalidade juridica de Direito Pulblico Interno, com
natureza juridica de Associacdo Plblica, sem fins econdmicos, com prazo de duragao
indeterminado.

§1° A subscricdo deste Contrato sera realizada mediante assinatura em duas vias,
seu extrato devera ser publicado em veiculo de imprensa oficial que obrigatoriamente
indicara o local em que se podera obter a copia integral do mesmo.

§2° A Associacdo Publica que constitui este Consorcio Intermunicipal de Salde,
equipara-se, para todos os fins de direito as autarquias, nos termos do Art. 41, 1V, do
Cadigo Civil.

Art. 2° O CISMEP tem sede e foro no Municipio de Betim, e jurisdicao sobre toda a
drea do conjunto dos respectivos territorios dos entes federados consorciados
atualmente, assim como sobre as areas dos territorios de outros entes federados que
passarem a integrar o CISMEP, respeitada a autonomia dos entes publicos prevista na
Constituicdo da Republica de 1988.

Assembleia Geral, conforme disposto no §8°, Art. 10°. CAPITULO SETIMO deste

Paragrafo unico. A sede do consdrcio podera ser alterada mediante deliberagao da
Contrato.

CAPITULO SEGUNDO — DAS FINALIDADES

Art. 3° O CISMEP tem como finalidades o desenvolvimento em conjunto, nos entes

federados que aderirem ao consdrcio, de acoes e Servigos de salde, em carater |
complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS, inseridos no contexto da
regionalizagdo, da programagao pactuada e integrada, da otimizagao dos recursos €

da priorizacao de utilizagdo dos mesmos de acordo com a estratificagdo de riscos e as N
necessidades locais, visando suprir as demandas represadas, bem como insuficiéncia

ou auséncia de oferta de servicos e/ou agdes de salde nos entes consorciados,
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caracterizados como vazios assistenciais, de acordo com o perfil sécio demografico,
epidemiologico regional, efetivando tudo isto com economia de escala e de €scopo.

§1° Estas agdes e servicos de satide estardo em consonancia com as normatizagoes
estabelecidas pela Portaria GM N° 399 de 22 de fevereiro de 2002, que divulga o
Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
referido Pacto, Portaria GM N° 699 de 30 de marco de 2002, que regulamenta as
Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gest&o, os principios, as diretrizes e
os pactos firmados na Programacgdo Pactuada e Integrada - PPI MG 2003, aprovados
na Deliberagdo CIB MG N° 031/2003, Portaria GM N° 2.848 de 22 de dezembro de
2007, que consolida a estrutura organizacional e o detalhamento dos procedimentos
da tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais
do SUS, e suas atualizagdes posteriores, Portaria GM N° 2.868 de 27 de novembro de
2008, que homologa os Termos de Compromisso de Gestdo - TCG e publica os
Termos de Limites Financeiros Globais — TLFG de setecentos e setenta Municipios do
Estado de Minas Gerais, dentre outros, bem como as demais diretrizes basicas do
Sistema Unico de Satide, previstas na Lei 8.080 de 19/09/90 e nos artigos 196, 197,
198 e 200 da Constituicao Federal.

§2° Os entes federados consorciados autorizam a gestdo associada dos servigos
estampados no caput e no §1° do presente artigo.

Art. 4° Os objetivos do CISMEP para os entes consorciados compreendem:

I - implantar, implementar e desenvolver servigos assistenciais de abrangéncia l\
microrregional e/ou macrorregional;

II — implantar, implementar e desenvolver agdes e servigos assistenciais ambulatoriais
e hospitalares de média e de alta complexidade, solicitando e instruindo os processos [

de credenciamento/habilitagdo dos mesmos quando pertinente;
III - celebrar contratos e convénios com os entes consorciados;

IV — inserir-se no sistema de regulagdo da Microrregidao de Betim, bem como nos
sistemas de regulacao das outras Microrregides que contenham e que possam vir a

ter Municipios consorciados ao CISMEP, respeitando os fluxos operacionais, o
assistenciais e protocolos pré-estabelecidos;

V — integrar-se a Central Estadual de Regulagao-SUS Facil, a Central de Regulacdo
Microrregional, a(s) Central (is) de Marcacdo de Cirurgias Eletivas, a(s) Central (is) de
Marcacdo de Consultas e de Exames Especializados e aos Mddulos Municipais de
Regulagao e de Marcagao de Consultas e de Exames Especializados;

VI - implantar/implementar servicos ambulatoriais e hospitalares, desde que
constatado sua necessidade (demanda represada, insuficiéncia ou auséncia de oferta
na regiao) e comprovada a sua necessidade epidemioldgica e sua viabilidade de
operacionalizacdao, devendo tal ato ser aprovado em Assembleia Geral do CISMEP;

]
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VII — proceder a implantagao de quaisquer novos servigos e agoes de saude somente
apos realizacdo de estudos demograficos e epidemiologicos, estudos de viabilidade
devidamente parametrizados, em conformidade com principios de economia de escala
e de escopo;

VIII - proceder a publicagado de revistas, materiais técnicos e informativos, impressos
ou eletronicos, inclusive para divulgacao de atividades do Consorcio ou de entes
consorciados;

IX — adquirir bens, estruturas e equipamentos, contratar servicos e executar obras
para o uso compartilhado dos entes federados consorciados, bem como gerir,
administrar, gerenciar os bens, estruturas, equipamentos e servigos assim adquiridos,
contratados ou produzidos, gozando para tal fim da outorga das prerrogativas de
governabilidade e governanga.

§1° O CISMEP através do seu carater complementar ao SUS deve estar
compreendido e inserido com capacidade instalada do(s) Municipio(s) de
implantacdo/implementacdao de servigos, acatando as diretrizes de controle,
regulagdo, avaliagdo e auditoria, respeitando assim, os fluxos operacionais,
assistenciais e pactos oficiais da PPI Assistencial MG.

§2° Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso IX do caput, inclusive os
derivados de obras ou investimentos em comum, terdo o seu uso e propriedade
disciplinados por contrato entre os entes federados consorciados interessados e o

Consorcio. )( N
N

§3° Omisso o contrato mencionado no §2°, nos casos de retirada de consorciado ou
de extincdo do Consércio, os bens permanecerdo em condominio entre os entes
federados consorciados que contribuiram para a sua aquisi¢do ou produgao.

§4° O Consorcio podera apoiar atividades cientificas e tecnoldgicas, inclusive
podendo celebrar convénios e outros instrumentos com universidades, entidades de
ensino superior ou de promogdo ao desenvolvimento cientifico ou tecnolégico, bem
como podera realizar a contratagdo de estagiarios para atuarem em todas as areas dcu\}z
Consorcio.

Art. 5° Para o cumprimento de seus objetivos o consércio podera:
1 - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgaos

governamentais;

Il - Celebrar convénios, contratos e acordos com a iniciativa privada, conforme
previsto na Lei 8.080 de 19/09/90;

III — Promover desapropriacdes e instituir serviddes nos termos de declaragdo de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

Rua Sao Jorge, n® 135, Bairro Brasileia, Betim/MG CEP 32510-460 — Fone/fax (31) 3532-3066 - 5 -

._; > A S [ 1




IV — Ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da Federagao
consorciados, dispensada a licitacao, nos termos do art. 2°, inciso III, da Lei Federal
de n° 11.107/2005.;

V — Solicitar e instruir processos de credenciamento/habilitagao de procedimentos e
servigos assistenciais ambulatoriais e hospitalares de média e de alta complexidade,
de acordo com a necessidade, o perfil sécio demografico, epidemioldgico regional,
efetivando tudo isto com énfase na exceléncia e na sustentabilidade, com foco na
demanda dos usuarios, em conformidade com a legislagdao pertinente, com economia
de escala e de escopo; e

VI — Celebrar contrato de Gestdao com entes da Administragao Publica, Autarquia e
fundagao qualificada como Agéncia Executiva, por meio do qual se estabelegam como
objetivos e metas a realizagdo de agdes e servigos de salde, de carater complementar
ao Sistema Unico de Saude - SUS.

CAPITULO TERCEIRO — DA AREA DE ATUACAO

Art. 6° Considera-se como area de atuagdo do CISMEP a que corresponde a soma,
das areas dos territdrios dos entes federados que o integrarem, considerando também
as areas dos territorios dos entes federados, que vierem a integrar o CISMEP.

CAPITULO QUARTO — DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS
Art. 7° O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais consorciados o

cumprimento das obrigacoes previstas no presente Contrato que, depois de ratificado
por lei, se constituird no contrato de Consorcio Publico.

CAPITULO QUINTO — DOS PODERES DE REPRESENTAGAO
Art. 8° Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes

no CAPITULO SEGUNDO deste Contrato e observadas as competéncias constitucionais
e legais, terd o Consorcio Publico poderes para representar os entes da Federagao
consorciados perante outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer
natureza.

CAPITULO SEXTO — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

Art. 9° O Consorcio tera a sequinte estrutura administrativa basica, além de outras
definidas posteriormente em estatuto:

1 — Assembleia Geral, constituido pelos chefes do poder executivo de cada um dos
entes federados consorciados, que sera o 6rgao maximo de deliberagao;

II - Conselho de Secretarios, constituido pelos Secretarios Municipais de Saude dos
entes federados consorciados, com poderes delegados pelos prefeitos;
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III - Diretoria Administrativa, constituida pelo Secretario Executivo, pelo Assessor
Técnico e pelo Assessor Juridico;

IV - Conselho fiscal, constituido por Secretdrios Municipais de Saide de 03 (trés)
entes federados consorciados, eleitos pela Assembleia Geral.

§1° Os orgaos de diregdo, fiscalizagdo e assessoria do CISMEP sdo os seguintes:

I - Conselho de Secretarios;

IT — Diretoria Administrativa;

III - Conselho Fiscal.

§2° Os orgdos para chefia da execucdo das atividades do CISMEP sdo os seguintes:
I - Coordenadoria Administrativa e Contabil;

IT - Coordenadoria de Logistica;

III - Coordenadoria de Comunicagao e Marketing;

IV - Coordenadoria Assistencial.

§3° Os orgaos do CISMEP obedecerdo aos seguintes escalonamentos de T
subordinagao hierarquica administrativa: ‘(
N

I - Primeiro nivel — Assembleia Geral; \
IT - Segundo nivel — Secretaria Executiva;

I1I - Terceiro nivel — Assessoria Juridica e Assessoria Técnica;

IV — Quarto nivel — Coordenadorias.

§4° O Conselho Fiscal é 6rgao de fiscalizagdo das atividades do Consércio, vinculado
a Assembleia Geral.

CAPITULO SETIMO — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10. A Assembleia Geral € a instancia maxima de deliberacao do CISMEP.

§1° Os entes consorciados serao representados na Assembleia Geral através
Chefe do seu Poder Executivo. Em sua auséncia, podera ser representado por s
vice ou por representagao fundamentada por mandato.

§2° A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do Consorcio.
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§3° Compete privativamente a Assembleia Geral:
I — Eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Consorcio;

I — Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal, bem como e referendar a
contratacdo e demissdao dos membros da Diretoria Administrativa;

III — Aprovar as contas do Consorcio;

IV — Aprovar as alteracdes no Protocolo de Intengbes, no Contrato de Consdrcio, no
Estatuto do Consdrcio, bem como em seu Regimento Interno;

V — Decidir sobre a dissolugao do Consorcio;

VI — Rever os atos dos membros do Conselho de Secretarios, da Diretoria
Administrativa e do Conselho Fiscal;

VII — Julgar recursos que versem sobre a exclusao de consorciados;

VIII — Autorizar a contratac@o de pessoal por necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do art. 20, definindo o seguinte:

a) o cargo a ser preenchido;
b) a quantidade de profissionais a ser contratado;
¢) o salario dos profissionais contratados; N
\

d) o prazo de duragao da contratagao.
IX — Aprovar o orgamento anual e o plano quadrienal; .
X — Decidir a respeito de representacao feita por ente federado consorciado; X
XI — Aprovar os valores do rateio de cada ente federado consorciado.
§4° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses, e \
extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela Secretaria
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por um dos entes federados consorciados. &

L

I - O calendario anual das Assembleias Ordindrias sera aprovado pela Assembleia
Geral no inicio de cada ano;

II - A convocacdo da Assembleia Geral Ordindria devera ser realizada com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias;

III - A convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser realizada co
antecedéncia minima de 15 (quinze);
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IV - A convocagao da Assembleia Geral para elaboragdo, aprovagao e modificagdao do
Estatuto do CISMEP devera ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias.

§5° A convocacao da Assembleia Geral sera feita através de oficio, encaminhado aos
entes consorciados através de fax, pelo correio, e-mail ou pessoalmente.

§6° A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a, em primeira
convocacgao, com a presenca de %/ (dois tercos), no minimo, dos representantes dos
entes consorciados e, em segunda convocagao, meia hora depois, com qualquer
ndmero.

§7° As deliberagoes da Assembleia Geral serao tomadas pela maioria simples dos
votos dos representantes dos entes consorciados presentes.

§89° As alteracoes do Contrato de Consorcio, do Estatuto e da alteracdo de sede serao
decididas pelo voto de no minimo */s (trés quintos) do total de seus membros, em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

§9° Cada ente consorciado tera direito a um voto e as decisdes da Assembleia Geral
serao ser tomadas obrigatoriamente por aclamagao.

§10. Somente os consorciados em dia com as contribuigdes previstas nos contratos
de rateio poderao votar.

§11. A presidéncia e a Vice-Presidéncia do consorcio terdo direto a voto em todas as
deliberagbes da Assembleia Geral.

§12. Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:

I — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na
Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o horario de seu
comparecimento;

II — de forma resumida, todas as intervenges orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunidgo da Assembleia
Geral;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a
proclamagao de resultados.

§13. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaracdes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do

contra o sigilo.

sigilo. A decisdo sera tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e a a
devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor

~
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§14. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele
que a lavrou, por quem presidiu e pelos representantes do entes federados
consorciados com direito a voto na Assembleia Geral.

§15. Sob pena de ineficacia das decisGes nela tomadas, a integra da ata da
Assembleia Geral sera, em até dez dias, publicada no sitio que o Consdrcio mantera
na internet.

§16 Mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, cdpia autenticada da ata
sera fornecida para qualquer do povo, independentemente da demonstragdo de
interesse.

CAPITULO OITAVO — DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

Art. 11. O Presidente do Consdrcio € o seu representante legal e sera eleito pela
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente o Chefe do Poder Executivo de um dos
entes consorciados, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo.

§1° Na mesma Assembleia Geral em que for eleito o Presidente do Consércio, sera
eleito, também, o seu Vice-Presidente, que obrigatoriamente serd o Chefe do Poder
Executivo de um dos entes federados consorciados, que substituira o Presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

§2° No caso de vacancia do cargo de Presidente do Consdrcio, caberd ao vice- :
presidente a sua substituicdo, devendo este assumir a Presidéncia do Consdrcio pelo {
periodo restante do mandato em vigor.

§3° Os mandatos do Presidente ou do Vice-Presidente do CISMEP cessardo
automaticamente no caso dos eleitos ndo mais ocuparem a Chefia do Poder Executivo

do ente da Federagdo que representa na Assembleia Geral, hipdtese em que serdo
sucedidos por quem preencha essa condigdo.

§4° Para a elelgao do Presidente e do Vice-Presidente do consorcio, exigir-se-a
quorum de no minimo /s (trés quintos) dos representantes dos entes federados

. consorciados. (\
Art. 12. S3o atribuigdes do Representante legal do Consdrcio:
I - Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente; W
IT - Promover a articulagao permanente entre os entes consorciados;

III - Referendar a programagao conjunta; \&

IV — Contratar o Secretario Executivo;

V - Homologar o resultado de concurso publico para a contratacdo de pessoal técnico
e administrativo do CISMEP;
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VI — Autorizar o Secretario Executivo a contratar e demitir, o Assessor Técnico, 0
Assessor Juridico e os empregados de confianca, de provimento em comissdo e de
recrutamento amplo;

VII - Homologar as licitagoes;

VIII - Ratificar as Dispensas e Inexigibilidades de licitacdo;

IX - Assinar contratos de fornecimento oriundo de Processos Administrativos de
Compras, de acordo com a Lei Federal de n°® 8.666/93;

X - Firmar convénios, contratos e acordos de interesse do CISMEP, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral;

XI - Encaminhar as prestagdes de contas para os 6rgaos de fiscalizacdo pertinentes,
inclusive o Tribunal de Contas de Minas Gerais;

XII — Assinar juntamente com o Secretdrio Executivo cheques, ordens de pagamento,
empenhos e outros documentos de natureza equivalente ou delegar para que outra
pessoa possa fazé-lo;

XIII - Presidir as reunioes da Assembleia Geral;

XIV — Convocar reunides periddicas, se necessario;

XV — Eleger, juntamente com o Secretario Executivo, os membros da Comissdo \{\
Permanente de Licitagdo, os pregoeiros e a equipe de apoio; \

XVI — Assinar Correspondéncia Oficial;

XVII — Regulamentar, caso necessario, o contrato de consdrcio e o estatuto do
CISMEP através de instrugao normativa;

XVIII — Exercer a administracdo geral do Consorcio;

XIX — Alienar e onerar bens imdveis, com prévia autorizacdo da Assembleia Geral do
Consorcio, nos termos da legislagdo vigente aplicavel ao caso;

XX — Julgar recursos contra ato da Diretoria Administrativa;
XXI — Receber doagao e subvengao em nome do CISMEP;
XXII - Delegar outras atribuigbes, ouvidos os seus pares.

CAPITULO NONO — DO CONSELHO DE SECRETARIOS

Rua S3o Jorge, n° 135, Bairro Brasileia, Betim/MG CEP 32510-460 — Fone/fax (31) 3532-30
Y
A\
N\

BB T A




CISMEP)

EXCELENGIA EM SALUDE

Art. 13. O Conselho de Secretarios sera constituido pelos Secretérios de Salde de
todos os entes federados consorciados, com poderes delegados por seus respectivos
prefeitos.

Paragrafo tinico. Compete ao Conselho de Secretarios:

I — Discutir as prioridades do Consorcio;

II — Discutir, aprovar e deliberar sobre o andamento das atividades do CISMEP;

III - Promover articulagdo permanente com os entes federados consorciados;

IV — Participar de eventos que possam contribuir para o crescimento do Consorcio;

V — Exercer o controle de gestdo e de finalidades do Consorcio;

VI - Referendar a programacgao conjunta;

VII — Emitir, caso necessario, parecer sobre proposta de alteracdo do Estatuto e do
Regimento Interno;

VIII — Representar o chefe do poder executivo de seu ente federado em seus
impedimentos, exceto em eleicao para a presidéncia do Consorcio;

IX — Outras competéncias definidas pela Assembleia Geral.
CAPITULO DECIMO - DO CONSELHO FISCAL

Art. 14. O Conselho Fiscal sera escolhido no més de fevereiro, na mesma Assembleia
Geral em que forem eleitos o presidente e o vice-presidente do consorcio, sendo
Orgao de fiscalizagao e controle do CISMEP.

§1° O Conselho Fiscal tera um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério
escolhido entre os pares do Conselho de Secretarios, com o mandato de 02 (dois)
anos, permitida a reeleicao.

§2° Compete ao Conselho Fiscal:

I - Convocar a Assembleia Geral sempre que verificar irregularidades na escrituragéo
contabil, nos atos de gestdo financeira e patrimonial, bem como na inobservancia das
normas legais, estatudrias e regimentais;

/ IT - Examinar os documentos e livros de escrituracdo do CISMEP;
/

III - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Secretario Executivo, emitindo
parecer a respeito; q

Rua S3o Jorge, n° 135, Bairro Brasileia, Betim/MG CEP 32510-460 — Fone/fax (B1) 35 66 - 12 -

¢

|

s S




©CISMEP)

EXCELENCIA EM SAUDE

IV - Apreciar balango, inventario, prestacdo de contas, relatério anual e respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, que acompanham o relatério da
Secretaria Executiva, até o dltimo dia utili do més de fevereiro do exercicio
subsequente;

V - Exercer as atividades de fiscalizacdo;

VI - Requisitar informag0es que considerar necessario;

VII - Representar ao Presidente do CISMEP sobre irregularidades encontradas;

VIII - Dar parecer sobre as contas anuais do CISMEP;

IX - Fiscalizar os atos de planejamento e controle or¢amentario;
X - Fiscalizar a execugao do orgamento do CISMEP;

XI - Fiscalizar os atos da Coordenadoria de Administragao e da Coordenadoria de
Finangas;

XII - Fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servicos;
XIII - Fiscalizar as licitagoes;

XIV - Fiscalizar as obras e servigos de engenharia;

XV - Fiscalizar a administracao de pessoal;

XVI - Fiscalizar a arrecadagao, as operagoes de crédito e as contas a pagar;

XVII - Exercer outras atividades correlatas.
Paragrafo tinico. Os membros do Conselho Fiscal exercerao suas atribuigbes sem
remuneragao, ou qualquer tipo de onus ao CISMEP. _
CAPITULO DECIMO PRIMEIRO — DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA '
Art. 15. A Diretoria Administrativa sera constituida pelo Secretario Executivo, pelo
Assessor Tecnico e pelo Assessor Juridico, sob a geréncia do primeiro.

1

&\‘;

Art. 16. Compete ao Secretario Executivo:

[ — Praticar os atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do Consorcio,
de acordo com as diretrizes e objetivos previstos no Capitulo Segundo do presente
Contrato, bem como as determinacdes da Presidéncia e da Assembleia Geral do
consorcio;

IT - Elaborar e executar o programa anual de atividades;
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i

ITI - Elaborar e apresentar ao conselho fiscal a prestacdo de contas, o relatério anual
e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro
do exercicio subsequente;

IV - Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio sequinte;

V - Elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos 6rgdos que compdem a
estrutura administrativa do CISMEP;

VI - Contratar, apds autorizagdo da presidéncia do consorcio, os funcionarios
ocupantes de empregos de confianga, com atribuicdo de direcdo, chefia e
assessoramento, de provimento em comissdo, de livre nomeagdao e exoneragdo e
recrutamento amplo, bem como os funcionérios previamente aprovados em concurso
publico ou em processo seletivo simplificado, no caso de contratacdo temporéria;

VII - Remeter a Assembleia Geral, anualmente, até o dia 1° de marco as contas e
balangos, bem como relatdrios circunstanciados da atividade e da situacdo do
consorcio do exercicio findo, que apds aprovacdo serdo encaminhadas ao Tribunal de
Contas do Estado;

VIII - Administrar o consorcio e zelar pelos seus bens e interesses, promovendo o seu
crescimento;

IX - Cumprir e fazer cumprir as suas decisoes, bem como as determinagdes do
Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

X - Dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do consorcio;

XI - Supervisionar a arrecadagao e a contabilizagao das contribuicdes, rendas,
auxilios, donativos e rateios efetuados ao consorcio;

XII - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do consorcio,
cuidando para que todas as obrigagoes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil;

XIII - Apresentar relatorios de receitas e despesas a presidéncia do consorcio, sempre
que solicitados;

XIV - Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal;
XV - Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta

orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao presidente, para posterior
apreciacao da Assembleia Geral;

XVI - Acompanhar a execucao do orcamento anual e providenciar para que os
recursos nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu plano de
aplicacao;
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XVII - Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a manter a
estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender ao carater
dindmico das demandas dos entes federados consorciados;

XVIII - Conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de gestao
que compatibilizem as politicas e diretrizes do consorcio com as necessidades dos
entes consorciados;

XIX - Coordenar a gestao orcamentaria e financeira do consorcio;

XX - Acompanhar e controlar a execugao de contratos, acordos, convénios e ajustes;

XXI - Recomendar alteragoes de projetos e especificagdes necessarias a captagdo de
recursos;

XXII - Acompanhar os relatorios de controle financeiro dos programas e projetos;
XXIII - Coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;
XXIV - Acompanhar a realizagdo dos contratos de rateio;

XXV - Elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelo
consorcio;

XXVI - Coordenar, planejar e acompanhar a prestacdo de servicos publicos pelo
consorcio;

XXVII - Coordenar, planejar e acompanhar a realizacdo de treinamentos e cursos de
capacitagao;

XXVIII - Supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas a administragao
de recursos humanos;

XXIX - Coordenar as atividades de servigos gerais, inclusive as de comunicagao,
arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservagao e limpeza;

XXX - Coordenar a programagao conjunta dos entes consorciados;
XXXI - Encaminhar proposigoes para deliberagdo da Assembleia Geral;
XXXII - Publicar o balanco anual do consércio;

XXXIII - Autenticar os livros do consorcio;

XXXIV - Movimentar os fundos do CISMEP, em conjunto com o Presidente do
Consorcio, ou com outra pessoa previamente delegada a fazé-lo;
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