CONSORCIO PUR C

ICISMEP

Solugéio ern servigos publlcos

CONTRATO N° 34/2023

O CONSORCIO PUBLICO INSTITUIGAO DE COOPERAGAO INTERMUNICIPAL DO
MEDIO PARAOPEBA - ICISMEP, CNPJ N° 05.802.877/0001-10, com sede na Rua
Orquideas, n® 489, Bairro Flor de Minas, CEP 32.920-000, no Municipio de S&o Joaquim de
Bicas, Estado de Minas Gerais, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu diretor institucional Eustaquio da Abadia Amaral e o INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, com sede na Avenida Professor
Magalhdes Neto, n.° 1.856, Edificio TK Tower, sala 806, Bairro Pituba, no Municipio de
Salvador, Estado da Bahia, CEP: 41.810-012, telefone (71) 99907-6845, inscrita no CNPJ
sob o n.° 11.344.038/0001-06, neste ato representado pelo seu Presidente José Jorge
Urpia Lima, inscrito no CPF sob o n° 126.126.815-87, a seguir denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente Contrato, como especificado no seu objeto, em conformidade
com o PROCESSO LICITATORIO N° 112/2023, na modalidade CONCORRENCIA N°
01/2023, por técnica e prego, sob a égide da Lei Federal n° 8.666/1993, e demais
legisla¢des pertinentes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Contratagéo de entidade filantrépica ou de fins ndo econdmicos para, integrado ao
conceito de empreendedorismo social, prestar servicos continuos de apoio técnico
operacional, administrativo e de servigos gerais, com dedicagio exclusiva de mao de
obra, com fornecimento, operagéo e gerenciamento do software de gestéo operacional
e controle de frequéncia on-line e off-line, fornecimento de terminal de marcagéo de
ponto e aplicativo mobile e gestdo de Recursos Humanos, incluindo o gerenciamento
de servigos, no ambito da cooperagdo interfederativa, com contrapartida social, na
forma das especificagdes contidas no Projeto Basico, anexo | do Edital de Licitag3o.

1.2 Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Projeto Basico, a
Proposta Técnica e a Proposta de Pregos apresentada pela CONTRATADA, todos
elementos constantes do PROCESSO LICITATORIO N° 112/2023, CONCORRENCIA
N® 01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA: DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

21. O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato consistem na verificagdo da
conformidade da sua execugio pelo gestor do contrato, de acordo com as cldusulas
contratuais estabelecidas.

2.2. Quatro vertentes de FISCALIZACAO se aplicardo a gestiio deste Contrato, a saber:

221 A FISCALIZAGAO TECNICA, que se constitui no acompanhamento da
execugéo do Contrato com a finalidade de aferir se a quantidade, a qualidade,
o tempo, o modo, bem como a qualidade da prestagdo dos servigos estdo

1 &

¥
G
O

Seda administrativa Hospital ICISMEP 272 Joias o b
0 Rua das Orquadeas, 459, &, Flar de Mings Rua Mauriclo Gunarfes, 420, B Madre Liliane @ s~ U B
S80 joagquarn de Bueas / MG - CEP 32920-00 Igarapsd ¢ MG - CEP 32%00-000 e (31) 2571-3026

J



CONSQORCIOQ PURL

ICISMEP

Solugio em servigos publicos

2.3

24

25

2.6

compativeis com os niveis minimos de desempenho esperados e de acordo
com definicbes contidas nas requisicbes e nos documentos que compdem e
instruem todo o procedimento de contratagéo;

2.2.2 A FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA, que se constitui no acompanhamento
do cumprimento das obrigagdes previdenciarias (se exigiveis), fiscais e
trabalhistas, sendo necesséria nos contratos de prestagdo de servicos com
regime de dedicagao exclusiva de méo de obra;

223 A FISCALIZACAO SETORIAL, que terd por objetivo ser um brago do
Consorcio ICISMEP em todas as unidades onde os servigos sejam prestados,
considerando que estamos no bojo da cooperagdo interfederativa e a
execugdo do objeto se dara nos varios municipios consorciados. Esta
fiscalizagdo setorial pode abranger tanto os aspectos técnicos quanto os
administrativos, garantindo uma maior eficiéncia nos contratos em que héa
descentralizagéo de sua execugdo em diferentes unidades, como sera o
caso; e

224 A FISCALIZACAO PELO PUBLICO USUARIO, que consiste na captagdo de
opini&o quanto aos servigos por quem de fato faz uso ou é beneficiario dos
mesmos (como os servidores municipais, os usuarios das unidades onde
ocorrerd a prestagdo). Sua efetivagéo podera se realizar por intermédio de
avaliagbes qualitativas relativas aos servigos e materiais disponibilizados pela
CONTRATADA, bem como pela manutengio de canais de comunicagéio para
recebimento de reclamagdes e sugestdes.

O acompanhamento e a fiscalizacéo deste Contrato, assim como o recebimento e a
conferéncia dos servigos, serdo realizados pela Administragdo e Gestéo (Service) do
Consércio, cujo seu responsavel atuard como gestor e fiscalizador da execugdo do
objeto contratual.

A CONTRATADA é obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamentc e a
fiscalizagdo deste Contrato pelo CONTRATANTE, bem como permitir 0 acesso a
informagdes consideradas necessarias pela Gesto.

O CONTRATANTE ndo se responsabilizara por contatos realizados com sefores ou
pessoas ndo autorizados, salvo nas hipdteses previstas, expressamente, neste
Contrato.

O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das
obrigactes decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: DO SALDO ESTIMADO PARA CONTRATAGAO

3.1

O saldo total estimado da presente contratagéo é de R$ 223.213.523,76 (duzentos e
vinte e trés milhGes, duzentos e treze mil, quinhentos e vinte e trés reais e setenta e
seis centavos), cujos gastos encontram-se vinculados a Tabela de Custos e Formagao
de Pregos constante no Anexo | deste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE

Constituirdio obrigacdes do CONTRATANTE:

4.1

4.2

43

44

4.5

4.6

4.7

4.8

Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por empregado publico
especialmente designado, tomando as providéncias cabiveis junto & CONTRATADA.

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes no
curso da execucio dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ac.

N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas exiras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, observado o limite da legislagdo
trabalhista.

Pagar & CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condi¢gbes estabelecidas no Projeto Basico, neste Contrato e seus anexos.

Efetuar, quando tal atribuigdo lhe for imputada expressamente pela legislacdo afeta, as
retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigcos da CONTRATADA.

Né&o praticar atos de ingeréncia na administragao da CONTRATADA, tais como:

4.71 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usudrio e nos
casos excepcionais declinados anteriormente no Projeto Basico;

4.7.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na entidade
CONTRATADA;

473 Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos ftrabalhadores da
CONTRATADA, mediante a ulilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

4.74 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsével pela contratacgio,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢es trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
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481 A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimeniag&o e auxilio-
salde, quando for devido;

48.2 O recolhimento das coniribuigbes previdenciarias (se devidol) e do
FGTS dos empregados que efetivamente participem da execu¢io dos
servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade,

483 O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

4.9 Analisar os termos de rescisfo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na

prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual pericdo, apos
a extingdo ou rescisdo do contrato.

Constiiuirdo obrigacies da CONTRATADA:

410

411

4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

Executar 0s servigos conforme especificagbes consiantes no Projeto Béasico e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas.

Realizar o gerenciamento dos servigos, conforme demanda do municipio contratante,
e conforme definidko em Plano de Trabalho especifico, gque abarcardo as
particularidades do servigo local.

No caso de gerenciamento dos servigos, a CONTRATADA devera assegurar a
organizagéo, administragdo e gerenciamento das unidades administrativas, por meio
do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da esfrutura funcional e a manutengéo fisica das referidas unidades
e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos e materiais necessarios a
garantia do seu pleno funcionamento.

Contratar, apds aproveitamento dos recursos humanos disponiveis, mediante
processo seletivo simplificado, com critérios objetivos, pessoal para compor o quadro
funcional da CONTRATADA, nos casos de demanda de pessocal, observando sempre
que possivel a selegdo de mao de obra local.

Implantar servigo de logistica de suprimentos, a fim de garantir adequado fornecimento
de materiais, equipamentos e demais insumos.

Gerir, guardar, conservar e manter o prédio, terrenc e os bens cedidos e inventariados
pela contratante, ou por ela intermediados, incluindo os mobilidrios e os equipamentos.

Assumir os riscos inerentes a atividade.

No caso de fornecimento de materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, os valores referentes aos mesmos seréo definidos mediante cotagao de
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mercado, incluindo um orgamento da prépria CONTRATADA.

4.18 A CONTRATADA fica obrigada a pagar adicional de insalubridade a todos os
empregados envolvidos na execugdo dos servigos, quando for o caso, em
conformidade com um laudo, elaborade mediante pericia técnica a ser realizada por
profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, atestando o grau de insalubridade {méximo, médio ou minimo), e em
esfrito alinhamento a&s normas regulamentadoras aplicaveis.

4.18.1 Da-se a CONTRATADA o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato, para providenciar a execugido da pericia e
apresentacdo dos laudos elaborados.

419 Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos cu incorregdes resultanies da execucéo ou dos materiais empregados.

4.20 Manter 0 empregado nos horéarios predeterminados pela Administragao.

4.21 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando o CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso
exigida, ou dos pagamentos devidos & CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos.

422 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigcos a serem
executados, em conformidade com as nomas e determinagbes em vigar,
providenciando treinamento para tanto.

4.23 Vedar a utllizagdo, na execu¢do dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no érgdo
CONTRATANTE, ressalvados os casos de selegio publica isondmica.

4.24 Disponibilizar &4 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.

4.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, quando for ¢ caso,
sem repassar quaisquer custos a estes.

para atendimenio dos municlpios consorciados, ¢s mesmos deverdo
acrescenfar uma silkagem que identifigue a expressdo: "a servigo do
municipic de N

4.25.1 Todo uniforme seguird o mesmo padrac e, apés o fechamento de contratos /L

4.26 A entidade CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagio apds o #
primeiro més de prestagac dos servigos:
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4.26.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag¢éo dos
responsaveis técnicos pela execugido dos servigos, quando for o caso;

4262 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
guando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

426.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos;

4,264 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule & prestagdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso
do contrato de prestagido de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo

4.26.5 Os dados referentes a este item servirdo para fiscaliza¢éo do contrato e
contardo com a observancia a Lei Geral de Protegao de Dados.

4.27 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade nos sistemas eletrbnicos, a
entidade CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certidéo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.28 Nas situagbes nao ordinarias {férias, licengas etc.), substituir, no prazo de 03 (irés)
horas, 0 empregado faltante no posto a servico do CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ac Fiscal do Contrato.

4.29 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Conveng¢éo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagtes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE. As cobrigagGes oriundas de Acordo, Convengéo, [\/
Dissidio Coletivo de Trabalho cu equivalentes deverao ser repassadas imediatamente
ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés o registro/homologacao
dos mesmos, regra esta que podera ser excepcionada mediante justificativa expressa
da CONTRATADA. v

4.29.1 Né&o serfo incluidas na Tabela de Custos e Formagdo de Pregos as
disposi¢cbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
6
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4.30

4.31

4.32

que tratem de pagamento de participagdo dos trabathadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ac exercicio da atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos
ou por intermédic de bancos digitais. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposigdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento.

Autorizar a Administragao CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar 0os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS (se devidas), quando ndo democnstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

4.31.1 Quando nao for possivel a realizagéo desses pagamentos pela prépria
Administragéc (ex.: por faita da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisfes dos coniratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salaric e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussbes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias {(quando o caso), que serdo
depositados pelo CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica em seu
nome, bloqueada para movimentagdo, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores. Os valores a serem utllizados
deverdo ser apresentados com antecedéncia para o CONTRATANTE.

4.32.1 O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatéric dos
valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes scbre a
remuneracgfio, cuja movimentacio sera de incumbéncia Unica do
Consdrcio ICISMEP (CONTRATANTE), feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

a) 13°{décimo terceiro) salario;
b) Férias e um tergo constitucional de férias;

¢) Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes
sem justa causa (quando aplicavel); e
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d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

43211 Qs percentuais de provisionamento e a forma de célculo
serdo definidos conforme Planilha de Cusios apresentada
pelo préprioc CONTRATANTE.

4322 0O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da
poupanga pro rata die.

4323 Os valores referentes as provisbes mencionadas neste Contrato que
sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente & empresa gue vier a prestar os
servigos.,

4324 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizagio da conta-depésito, os recursos atinentes a essas
despesas serdo debitados dos valores depositados.

4.32.5 A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do érgao ou
entidade CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depdsito
para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato;

4.325.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar
os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagfes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente
apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administrag8o, sera efetivada a liberagao, em até 5 (cinco) dias
uteis, dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada,
contados da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios pela empresa;

4.32.5.2 A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se
destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos;

43253 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentag&o, o comprovante das transferéncias A ﬂ
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagbes \
trabalhistas;

43254 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta- O
depésito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando
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4.33

4.34

4.35

4.36

4.37

4.38

4.39

couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os
encargos frabalhistas, previdenciarios e para com o FGTS
relativos ac servigo contratado.

Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto & substituigio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas 4 execugio do servico, conforme descrito
neste Contrato.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nZo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ac CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido,
a fim de evitar desvio de fungéo.

Instruir seus empregados, no inicio da execugio confratual, quanto a obtengdo das
informagdes de seus interesses junto aos drgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

4.37.1  Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivc de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagéo dos servigos ou da admisséo do empregado;

4.37.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidadédo pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 {sessenta) dias,
contados do inicio da prestagio dos servigos ou da admisséo do
empregado;

4.37.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel, bem como o
acesso ao seu contracheque antes ou conjuntamente ao pagamento,

Deter instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizagdo do objeto, dentre os quais se destaca a instalagdo de reldgio de ponto
eletrbnico, no prazo méximo de até 30 (trinta) dias contados do envio da Autorizagéo
de Fornecimento;

A CONTRATADA devera indicar, formalmente aoc CONTRATANTE, e manter preposto
aceito pela Consércio durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessério, o qual devera ser indicado mediante
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declaragdo em que devera constar o nome completo, nimere do CPF, documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional (ficha
cadastral), bem como e-mail e telefone para o contato direto entre 0 CONTRATANTE

e este;

4.39.1

4.39.2

4.39.3

4394

4.39.5

4.39.6

A fim de n3o ter o vinculo da pessoalidade, o preposto ndo podera ser
um funcionario terceirizado que preste servi¢o ac Consoércio ICISMEP,
ou seja, deve ser uma pessoa externa. O preposto, uma vez indicado
pela entidade e aceito pela Administragdo, deverad apresentar-se &
unidade fiscalizadora, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apés a
assinatura do contrato;

O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servigcos prestados;

O prazo para o preposto responder os questionamentos,
esclarecimentos e demais solicitagbes do CONTRATANTE sera de 24
(vinte e quatro) horas, a contar do envio do e-mail pelo fiscal para o e-
mail do preposto, com excecéo das solicitagdes de méo de obra néo
residente e chamados emergenciais. Ressalta-se que dependendo do
contetido da notificagéo, o preposto devera comparecer pessoalmente a
sede administrativa do Consércio para as tratativas, sendo que tal
solicitagdo constara no e-mail do fiscal, respeitando o prazo acima;

A CONTRATADA orientara o seu prepostc quanto & necessidade de
acatar as orientagbes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho;

O preposto devera obrigatoriamente realizar visitas mensais ao posto de
servigo, devendo se apresentar ao responsavel pela fiscalizagéo do
contrato, vista a sanar algum questionamento ou solicitagéo;

A CONTRATADA sera responsavel pela contratagdo do funcionario
terceirizado que prestara o servigo para o CONTRATANTE, bem como
todos os encargos referente a admisséo, demisséo, aviso de férias e
demais relacGes trabalhistas.

4.39.6.1 A contratagéo do funcicnario terceirizado devera ocorrer em até
10 (dez) dias comidos, contados a partir da formalizag&o da
demanda pelo CONTRATANTE.

439.6.2 O prazo mencionado no item anterior podera, por liberalidade

4.39.7

do CONTRATANTE, ser prorrogado em caso de apresentagéo
de justificativa escrita pela CONTRATADA no mesmo prazo.

Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagio dos servigos;

Rua das Orguideas, 489
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4.44

4.45

4.46
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Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciérias (quando cabiveis), do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados & disposiggo do CONTRATANTE.

4401 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagio do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a reten¢éio do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagéo, até que
a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabliveis.

4.40.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacio
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagéo da falta, o
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagbes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibifidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigtes de qualificacdo exigidas.

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
néo seja satisfatorio para o atendimento do objeto, exceto nos casos dispostos no art.
65, § 5°, da Lei n° 8.666/93.

Sujeitar-se a retengéo da garantia prestada (se exigida no projeto) e dos valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasifio do encerramento da
prestacéio dos servigos contratados, podendo a Administragdo CONTRATANTE utiliza-
los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagio: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias, ou (2) da
realocacgio dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

Quando da emissdo das faturas/notas fiscais, a CONTRATADA devera encaminhar
duas notas fiscais distintas, sendo uma para a presta¢do de servigos e outra para o
fornecimento de materiais, visto que a tributagdo incidente é diferenciada. Podera a
CONTRATADA apresentar uma Nota Fiscal conjugada, neste caso devera encaminhar
junto com a Nota Fiscal conjugada, o0 acordo de cooperagéo entre a Sefaz Estadual e
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4.47

448

4.49

4.50

4.51

4.52

4.53

4.54

4.55

4.56

4.57

4.58

4.59

a Prefeitura Municipal de competéncia tributaria para recolhimento dos respectivos
impostos resultantes da prestagéo dos servigos e fornecimento de materiais.

Fornecer, quando solicitado pela fiscalizacdo o registro de ocorréncias relativas a
pessoal, andamento dos servicos e material retirado e adquirido.

Providenciar visitas periddicas do preposto da CONTRATADA as Unidades municipais
vinculadas ao objeto do contrato.

Elaborar e apresentar ao CONTRATANTE, juntc com a nota fiscal, Relatério Técnico
Mensal, documento este imprescindivel do processo de pagamento, detalhando a
execucgio dos servigos.

Cumprir rigorosamente com toda a legislagéo aplicavel & execugio dos servigos
contratados, executando-os em conformidade com as normas técnicas vigentes,
zelando pela seguranga e saude do trabalhador, responsabilizando-se por qualquer
acidente de trabalho, danos ou prejuizos causados ao CONTRATANTE e a terceiros,
de tal modo que os servigos sejam prestados com eficiéncia e maxima seguranga.

Observar as normas de seguranga e satde no trabalho.

Providenciar sinalizagao de seguranga (cones, faixas de aleria e interdig&o, placas de
adverténcia etc.), no local da execugdo dos servigos, de protegdo para bens e
pessoas.

Utilizar material, equipamentos e instalagdes em conformidade com os regulamentos
de protecdo contra incéndio.

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execugéio dos servigos em
perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de protegéo, de
modo a evitar danos a rede elétrica.

Ser responsavel pelo atendimento aos seus empregados por quaisquer acidentes efou
mal subitc de que possam ser vitimados, quando em servigo.,

Assumir inteira responsabilidade pela execugio dos servigos, podendo o
CONTRATANTE se reservar ao direito de rejeita-los sempre que contrariarem os
padrbes especificados.

Disponibilizar, para a perfeita prestagdo dos servigos, somente empregados aptos,
habilitados, qualificados e treinados, os quais deverdo estar devidamente identificados.

Cuidar para que os servicos a serem executados acarretem a menor perturbagio
possivel aos servigos publicos.

Manter Central de Atendimento {call center) por meio de ligag&o gratuita, de segunda a
sexta feira em horario comercial de 08 &s 17 horas, para dar suporte aos empregados
contratados, sendo obrigatdrio gerar um nimero de protocolo de atendimento para
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4.60

4.61

4.62

identificar e acompanhar os questionamentos realizados.

13.52.1

O prazo para a devolutiva serd de 24 horas, contato a partir do registro
do protocolo, podendo ser por telefone, SMS ou via e-mail.

Em nenhuma hipdtese alegar desconhecimento, incompreensao, duvidas ou
esquecimento de qualquer detalhe, e arcara com quaisquer onus decorrentes desses

fatos.

Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE e substituir, sempre
que exigido e independente de justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ac interesse do servigo publico.

Adotar CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE na execucéo dos servigos, conforme
determinado abaixo:

4.62.1

4622

4.62.3

4.62.4

4.62.5

4.62.6

4.62.7

4.62.8

Racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes,
informando, se for o caso, o tratamento adotado para o recolhimento
dos residuos;

Substituir as substincias téxicas por outras atéxicas ou de menor
foxicidade,;

Separar e acondicionar em recipientes adequados para destinacdo
especifica os produtos a serem descartados;

Manter critérics especiais e privilegiados para aquisicido de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugéc de
consumo de energia, classificados pelo Selo Procel de Economia de
Energia (um instrumento promocicnal do Procel — Programa Nacional
de Conservacdo de Energia Elétrica coordenado pelo Ministéric das
Minas e Energia), que comprova a eficiéncia energética;

Priorizar o emprege de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias
primas de origem local na execugédo dos servigos;

Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execugao contratual, para redugéo de consumo
de energia elétrica, de consumc de agua e redugiio de produgdo de
residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

A CONTRATADA devera estabelecer, em comum acordo com o
CONTRATANTE, procedimentos e rotinas voltadas ao monitoramento e
melhoria continua dos servigos prestados;

Os materiais empregados pela CONTRATADA deverdo atender a
melhor relagéo entre custos e beneficios, considerando-se os impactos
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4.63

4.64

4.65

4.66

4.67

4.68

4.69

4.70

4.7

4.72

ambientais, positivas e negativos, associados ao produto;

4.62.9 A qualquer tempo o CONTRATANTE podera solicitar & CONTRATADA
a apresentagao de relacio com as marcas e fabricantes dos produtos e
materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substituigio de quaisquer
itens por outros, com a mesma finalidade, considerados mais
adequados do ponto de vista dos impactos ambientais.

Assumir todas as responsabilidades e sangdes, as quais deverio correr a expensas
da CONTRATADA, inclusive o cumprimento da Convengdo Coletiva do Sindicato que
abrange a érea territorial de atuagéo da entidade vigente e suas alteragdes durante o
periodo de vigéncia do contrato;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados e
apresentar relatérios mensais junto a nota fiscal de prestagio do servigo;

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de agfio ou omissédo, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus e
responsabilidade decorrentes;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo ac CONTRATANTE o acesso ao
controle de frequéncia;

Cuidar da disciplina e da apresentago pessoal do empregado;

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE,
dos municipios, ou de outra empresa prestadora de servigo;

Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias em que os
servicos deverio ser prestados, por meios préprios ou mediante valefauxilio-
transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como
nas situagbes em que se faga necesséria a execugio dos servicos em regime
extraordinario;

Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagio dos servigos;

Sujeitar-se as demais condi¢des descritas no presente Contrato;
Cumprir, no que couber, as:
4721 Normas, especificagGes e métodos da ABNT;

4.72.2  Leis trabalhistas vigentes;
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4723 Os pontos omissos deverdo obedecer as normas internacionais
incorporadas ao ordenamento juridico brasileiro pertinentes ao
assunto;

473 Sao de responsabilidade da CONTRATADA as seguintes obrigacbes sociais:

4.73.1 Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, quando aplicivel. E dever da
CONTRATADA salda-los na época propria, uma vez que o empregado
néo mantém nenhum vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

4.73.2 Todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislago
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie for vitimas o empregado durante a execug¢éo deste contrato,
ainda que ocorrido em dependéncia do CONTRATANTE;

4.73.3 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada & execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada
por prevengao, conexao ol continéncia;

4.73.4 Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo;

4735 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, néo transfere a responsabilidade por seu pagamento &
Administracio do CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste
contrato.

4.74 Sao expressamente vedadas 48 CONTRATADA:

4741 A contratagdo de servidor pertencente aoc quadro de pessoal do
CONTRATANTE, ativc ou de ocupante de cargo em comissdo, assim
como de seus cdnjuges, parentes ou afins, até o 3° grau, durante a
vigéncia deste contrato.

4,74.2 A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizacdo da Administragao do CONTRATANTE;

4.74.3 Providenciar, atravées de equipe especializada, o devido
acompanhamento e alocag¢do dos empregados de acordo com a
demanda apresentada na implantagéo dos servicos junto a cada
localidade.

4744 A subcontratagao de outra empresa para execugdo do objeto deste
Projeto Basico, salvo nos casos previstos neste, ou especificamente e
formalmente autorizados pelo CONTRATANTE; q-

475 Consilitui-se ainda, como cobrigagdo e responsabilidade da CONTRATADA, adotar \J

métodas isondmicos de sele¢do dos empregados a serem alocados na prestacio dos
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servicos afetos a este Contrato, dando ao procedimento seletivo ampla divulgagdo e
publicidade e, na medida do aplicavel, adotar os Principios Gerais que regem a
Administragao Publica, dentre os quais se destacam o da Impessoalidade, Igualdade,
Moralidade e Eficiéncia. Por fim, fica estipulado que a entidade CONTRATADA devera
providenciar o referenciado procedimento seletivo no praze maximo de 90 (noventa)
dias, podendo ser prorrogado mediante justificativa da CONTRATADA, contados da
formalizagio individual da demanda.

476 Os profissionais alocados para a execugdo material dos servicos poderdo ser
admitidos pelas diversas formas previstas na Consolidagio das Leis Trabalhistas,
dentre as quais destaca-se a contratagdo por prazo determinado, indeterminado,
intermitente e temporario.

477 No que pertine ao contrato intermitente (freelancer), o mesmo devera ser celebrado
por escrito e deve conter especificamente o valor da hora de trabalho, que n&o pode
ser inferior ao valor horario do salario minimo ou aquele devido aos demais
empregados do estabelecimento que exergam a mesma fungdo em contrato
intermitente ou n&o.

478 Sobre o contrato intermitente (freelancer), considerando que o valor que é pago ao
profissional correspondente ao saldrio mais repouso semanal remunerado, seré feito
um divisor de 22 (vinte e dois) dias, representandc uma média da quantidade de dias
uteis no més, ja estando contemplado neste valor o repouso.

4.79 O prazo para formalizagdo da demanda e convocagéo do empregado intermitente para
prestagio material do servigo, devera respeitar a previséo do art. 452-A, §1° da CLT.

480 Ao final de cada periodo de prestacéo de servigo, 0 empregade recebera o pagamento
imediato das seguintes parcelas: remuneracéo proporcional conforme previsto em
contrato de trabalho, férias proporcionais com acréscimo de um tergo, décimo terceiro
salario proporcional, repousc semanal remunerado e adicionais legais. A entidade
contratada obriga-se a entregar o reciboc ao empregador no momento de seu
pagamento e este recibo devera conter a discriminagéo dos valores pagos relativos a
cada uma das referidas parcelas.

4.81 Além do pagamento das parcelas indicadas no item acima, o empregador efetuara o
recolhimento da contribuigdo previdenciaria e o depésito do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo, na forma da lei, com base nos valores pagos no periodo mensal e
fornecera ao empregado comprovante do cumprimento dessas obrigagdes.

13.74 Manter escritério localizado a um raio de até 50 quildmetros da sede do Conséreio
ICISMEP, situado na Rua Orquideas, n°® 489, Bairro Flor de Minas, S3o Joaquim de
Bicas/MG, para que através de preposto, possa manter contato com a Diretoria de
Administracdoc e Gestdo do Consdrcio ICISMEP, quando se fizer necessario,
objetivando ¢ planejamenio dos servigos, busca da solucdo de problemas e outros
assuntos relacionados ao contrato.

13.74.1 A comprovagao de instalagdo do escritério devera ser apresentada em até
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30 dias uleis apos a assinatura do Contrato Administrativo. Entende-se
como comprovagdo de instalag&o o Documento Basico de Entrada (DBE),
fornecido pela Receita Federal. Caso a Receita Federal, por sua exclusiva
culpa, ultrapasse © prazo acima, este podera excepcionalmente ser
prorrogado até que o Orgéo finalize o processo.

13.74.2 Tal exigéncia se dd em raz3o da complexidade do objeto, e se torna
imprescindivel 4 adequada execugio da prestacic de servigos, ao qual
serdo prestados em diversos municipios da regido atendida pelo Consércio
ICISMEP,

CLAUSULA QUINTA: DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

5.1. As despesas afetas & execugdo deste objeto correréo a conta das dotagbes
orgamentarias 3.3.90.39.00.1.01.00.04.122.0002.2.0001,
3.3.90.39.00.1.02.01.10.302.0003.2.0002,  3.3.90.39.00.1.03.02.10.302.0003.2.00086,
3.3.90.39.00.1.02.02.10.302.0003.2.0003, 3.3.90.39.00.1.02.04.10.302.0003.2.0009,
3.3.90.39.00.1.02.06.10.302.0003.2,0013,  3.3.90.39.00.1.03.01.10.302.0002.2.0005,
3.3.90.39.00.1.04.01.04.122.0002.2.0010, 3.3.80.39.00.1.02.03.10.302.0003.2.0004 e
3.3.90.39.00.1.05.01.04.122.0002.2.0011.

CLAUSULA SEXTA: DOS PAGAMENTOS

6.1 0Os pagamentos pelos servicos objeto deste Conirato serdo efefuados pelo
CONTRATANTE, mediante procedimentos internos préprios, a partir da comprovacao
da execugfo e entrega dos processos compreendidos no objeto especificado neste
Confrato, dentro das condigbes exigidas, mediante atestagcioc e apresentagdo dos
documentos fiscais devidos.

6.2 Os pagamentos 4 CONTRATADA somente serdo realizados mediante efetiva
prestagao dos servigos atestados por parte do CONTRATANTE.

6.3 O CONTRATANTE pagara a entidade CONTRATADA o valor correspondente aos
servigos demandados, nas condigbes no Projeto Bésico e neste Contrato, de acordo
com os pregos que serédo contratados, condicionado a atestagdo expedido pelo setor
Service ICISMEP.

6.4 O pagamento decorrente da execugdo do objeto da contratagic sera efetuado pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA conforme preenchimento da Tabela de Custos e
Formagéo de Pregos, modelagem esta que se justifica ante a complexidade inerente
aos contratos com méao de cbra em regime de dedicacio exclusiva.

6.5 Na Tabela de Custos e Formagéo de Pregos, estardo detalhados os componentes de
custo que incidem na formagao dos pregos dos servigos, podendo ser adequada em
fungdo das peculiaridades envoltas na contratagio.
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6.5.1 — No anexo ll, encontra-se estabelecido o regime transitério e excepcional de
remuneragcic da CONTRATADA pelos servicos prestades, cbjeto de negociagio no curso
do procedimento licitatdrio e cuja pertinéncia encontra-se ancorada na realidade situacional
da origem da demanda pela prestagéo dos servigos objeto do presente instrumento, onde a
relagdo dos municipios consorciados com 0 CONTRATANTE possuem cranologia e vigéncia
mdltiplas e diversas. Assim, de maneira a viabilizar a migragdo dos servicos em
concomiténcia a temporalidade (vigéncia) de cada contrato mantido entre municipio
consorciade X ICISMEP e gerar previsibilidade e oportunidade de planejamento e
adequagbes necessérias, aplicar-se-a exclusivamente aquelas demandas existentes e
indicadas no Anexo citado, a composigio de custos e formagd@o de pregos ali contidas, até
que a ocorréncia do termo indicado se materialize.

6.6 Nos elementos que se referenciam aos custos e aos tributos devem estar incluidos
todo e qualquer custo operacional finalistico ou de meio para execug&o dos servigos,
bem como toda espécie de tributagdo, incluindo taxas, emolumentos etc., sempre
observado os valores minimos de remuneragéo de cada empregado.

6.7 Para efeito de esclarecimento e reforgo, o valor pago como saldrio acs empregados
contratados para a execugdo do objeto deve ser o valor estabelecido caso a caso,
conforme documento formalizador de demanda que considerara as realidades locais e
regionais e os salarios praticados pelos municipios, definidos ou defendidos pelos
Sindicatos etc., sendo VEDADQ estabelecimento de salarios MENORES e LIVRE a
fixagcdo de gualquer valor acima do minimo definido.

6.8 A pritica de pagamento de valores abaixo dos definidos na formalizacdo de cada
demanda se constituira em descumprimento contratual, sujeitando a CONTRATADA
as sangbes definidas neste Contrato.

6.9 O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto sera efetuado pelo
CONTRATANTE, por processo legal, apds a comprovagéo da prestacio dos servigos
nas condicbes exigidas, mediante atestagdo, apresentagdo da nota fiscal e
documentos fiscais devidos, em até 05 (cinco) dias Uteis apés pagamento do
municipio no qual o servigo foi executado efou em até 30 (trinta) dias apds o devido
ateste.

6.10 A nofa fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as
exigéncias legais contratuais, especialmente as de natureza fiscal.

6.11 Identificada qualquer divergéncia na nota fiscal, 0 CONTRATANTE devera devolvé-la
a CONTRATADA para que sejam feitas as cormrecdes necessarias, sendo que o prazo
esfipulado para pagamento sera contado somente a partir da reapresentagdo
documento, desde que devidamente sanado o vicio.

6.12 O pagamento devido pelo CONTRATANTE sera efetuado por meio de transferéncia (T 5
em conta corrente bancaria a ser informada pela contratada ou, eventualmente, por
outra forma que vier a ser convencionada enire as partes, vedada a emissdo de
boletos. Ressalte-se que os pagamentos serdc efetuados em trés contas distintas: \/)
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6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

uma aberta em nome do CONTRATANTE destinada & provisdo trabalhista; outra,
também em nome do CONTRATANTE, destinada a contrapartida social; e outra em
nome da CONTRATADA destinada ao pagamento pelo servigo mensal executado,

O pagamento ndo sera efetuado enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigagéo
financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito &
alteracdo de pregos, corregdo monetaria ou compensagao financeira.

Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a CONTRATADA dara
ao CONTRATANTE plena, geral e irretratavel quitagdo dos valores nela discriminados,
para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

Para fins de pagamento, a CONTRATADA somente podera emitir o faturamento dos
servicos através da emissdo de Nota Fiscal apés verificagdo e¢ aprovagido pelo
CONTRATANTE do Relatéric de Execugio, devendo ainda ¢ faturamento estar
acompanhado das informagtes afetas aos empregados alocados no periodo de
referéncia.

O Reiatério de Execucdo das atividades devera ser apresentado de forma detalhada,
constandc 0 nome dos empregados, a fungdo, a carga horaria realizada, o pericdo de
trabalho (diurno, noturno, semana, fim de semana etc.), e ainda, de forma consclidada,
com os quantitativos e valores totais.

O Relatério de Execucéo das atividades devera ser entregue ao CONTRATANTE em
até 10 dias (teis apés o fechamento da medigio que devera ser coincidente com a
competéncia mensal (do primeiro ao ultimo dia do més),

CLAUSULA SETIMA: DA REPACTUAGAO

71

7.2

7.3

74

75

Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos inicials
poderao ser repactuados considerando tal anualidade.

A repactuagio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagio,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucédo do servigo.

A repactuacgio para reajuste do contrato em razio de novo Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente 0 aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

Q interregno minime de 1 (um) anc para a primeira repactua¢io sera contado:

7.51 Para os custos relativos 8 mao de obra, vinculados a data-base da
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7.6

7.7

78

7.9

7.10

categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagido da
proposta, relative a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.5.2 Para os insumos discriminados na Tabela de Custos € Formagac de
Precos gue estejam diretamente vinculados ao valor de pregco publico
(tarifa): data do reajuste do prego publico vigente a época da apresentagao
da proposta;

7.5.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos
nao decorrentes da méc de obra): a partir da data limite para apresentagio
das propostas constante no Projeto.

Nas solicitagbes de repactuagio, a entidade CONTRATADA devera observar o
disposto no item 4.22, sob pena de uma vez ultrapassado tal prazo, a entidade devera
arcar inconteste com os custos da repactuacido aié que os procedimentos
administratives internos relativos aos repasses das repactuagbes aos entes
consorciadcs sejam efetivados.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a dltima repactuaggo, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

As repactuagtes a que a CONTRATADA fizer jus & que nao forem solicitadas durante
a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusio com a assinatura da prorrogagéo
contratual ou com o encerramento do contrato.

Nessas condi¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio
80 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

7.9.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relagdo acs custos decorrentes de méo de obra;

7.9.2 Da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos
discriminados na Tabela de Custos e Fermagao de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico {tarifa);

793 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagic aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado;

Caso, na data da prorrogagio contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
o CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder acs calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacgdo para resguardar o direito futuro &
repactuacdo, a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de precluséo.
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Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacso.

O CONTRATANTE n&o se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéio
Publica, ou que estabelegam direitos néo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando a repactuagédo se referir aos custos da mé&o de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacaoc da variagéo dos custos dos servigos por meio de Tabela de
Custos e Formag&o de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convengio coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

7.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuacéo;

7.14.2  Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concesséo das proximas repactuagbes
futuras; cu

7143 Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o
proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencgéo
coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repaciuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuaco ficarédo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagéio ¢ da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada nio
cumprir os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a
comprovacao da variagio dos custos.

As repactuacGes serio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagéo contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.
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CLAUSULA OITAVA: DA GARANTIA

8.1

8.2

8.3

84

8.5

8.6

8.7

A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 20 (vinie) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro,
seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor correspondente a 1% (um por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execucéo do contrato e 90 (hoventa)
dias ap6s término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacio.

8.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicagdo de multa de 0,05% (cinco centésimos por cento)
do valor total da garantia, até o maximo de 2% (dois por cento).

8.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinca) dias, sem que haja prorrogacéo do
prazo, autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispbe o art. 78, Il, da Lei n® 8.666/93 ou a retengio dos pagamentos
devidos a contratada, no limite da garantia contratual.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

8.2.1 Prejuizos advindos do ndoc cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigactes nele previstas;

8.22 Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de cuipa ou
dolo durante a execucao do contraio;

8.2.3 Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragic a
contratada;

8.24 ObrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, n&o
adimplidas pela contratada, guando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagéo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro deverid ser efetuada em favor do Contratante, em conta
especifica no Banco do Brasil, com aplicagcdo remuneratéria.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

No caso de alteraggo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéneia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagéo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo
méximo de 10 (dez) dias utels, contados da data em que for notificada.

Sede administrativa Hospital ICISMEP 272 Joias I www KCisFriep MR oy Br
Rua das Orquideas, 489, 8 Flor de Minas Rua Mauricio Gumardes, 420, B Madre Lhane (/,

530 joaquem e Bieas £ MG - CEP 3292 Larapé | MG - CEP 37500-C QO 313257130 \:?



INSOR

»ICISMEP

Solugdo em servigos publicos

8.8 0O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagio que rege a

matéria.

8.9 Sera considerada extinta a garantia:

8.10

8.1

8.12

8.13

8.9.1 Com a devolugdoc da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para ©
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas
do contrato;

8.9.2 No prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato,
caso a Administragéo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando
o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagio.

O garantidor n&éo & parte para figurar em processo administrative instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Contrato.

A garantia da contratagio somente sera liberada ante a comprovagdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacéo, e que
casc esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigénecia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Administragéo
CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para ¢ pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagio:(1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacéo de servigos.

CLAUSULA NONA: DA VIGENCIA E ALTERAGOES CONTRATUAIS

9.1.

9.2

Apés a homologacao da licitagdo, o adjudicatario teré o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocagio, para assinar 0 Terme de CONTRATO,
cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme disciplinado.

Como o objeio envolve a contrapartida social, o cronograma de execugdo do
respectivo Projeto, que sera confeccionado pelas entidades interessadas come critério
técnico de avaliagdo, deverad contemplar os lapsos temporais necessarios para o
cumprimento das etapas, sendo que uma vez definidos, serd de observancia
compulsdéria, podendo, contudo, em casos especificos, ser revisto ou atualizado.
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9.3 Para fins de renovagéo contratual, o GESTOR do Contrato, com base no Histérico de
Gestao do Contrato e nos principios da manutengao da necessidade, economicidade e
oportunidade da confratagdo, deverd encaminhar & Area Administrativa, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia do término do CONTRATO, a respectiva
documentagéo para o aditamento.

9.4 Nos termos da legislagdo em vigor, durante a fase de execugdo da prestacdo dos
servicos, o Contrato podera ser alterado, desde que justificadamente, na forma
prevista no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993. As alteragbes contratuais devem ser
promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, que deverd ser submetido a prévia
aprovacio da assessoria juridica do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A finalidade das sangbes administrativas em licitagbes e contratos € reprovar a
conduta praticada pelo sancionado, desestimular a sua reincidéncia, bem como
prevenir sua pratica futura pelos demais licitantes e contratados. As sangdes podem
ter carater preventivo, educativo, repressivo ou visar a reparacdo de danos pelos
responsaveis que causem prejuizos ao erario publico. Trata-se, portanto, de um poder-
dever da ADMINISTRAGAQ que deve atuar visando impedir ou minimizar os danos
causados pelos licitantes e contratados que descumprem suas obrigagbes.

10.2 A CONTRATADA sujeita-se a sangio administrativa quando incorrer nas seguintes
cominacgoes:

a) Apresentar documentagéo falsa;
b) Ensejar o retardamenic da execugio do objeto;
c¢) Falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;
d) Deixar de entregar a docurmentac¢io exigida no edital;
b) Ndo mantiver a proposta e ndo assinar o contrato;
¢) Comportar-se de modo inidéneo;
d) Fizer declaragéo falsa;
&) Cometer fraude fiscal; e/ou
f) Incorrer em qualquer pratica listada no Quadro 1 disposto neste instrumento.
10.3 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as

condigbes de participa¢do, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou ¢ conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagéo.
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10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei 8.666/93 poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il do mesmo artigo, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificagdo da empresa. Em qualguer hipétese de aplicagio de sangbes serad
assegurado a licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.

As sangdes de adverténcia, suspensdo temporaria do direito de contratar com a
Administragdo e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou confratar com a
Administragédo Pablica poderdo ser aplicadas &8 CONTRATADA juntamente com as de
multa.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo com rito interno préprio, observando-se as regras previstas na Lei n°
8.666, de 1993 quando aplicaveis.

A autoridade competente na aplicagdo das sangbes levara em consideragio a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, a abrangéncia do dano
apontada pela area demandante, bem como o danc causado & Administragao,
observado o principio da proporcionalidade e da razoabilidade.

Adverténcia

10.8.1 A sangdo de adverténcia consiste em uma comunicagdo formal a
CONTRATADA, apos a instauragio do processo administrativo sancionador,
advertindo-lhe sobre o descumprimento de obrigagdo legal assumida,
cldusula contratual ou falha na execugdo do servico ou fornecimenio,
determinando que seja sanada a impropriedade e, notificando que, em caso
de reincidéncia, sang&o mais elevada podera ser aplicada.

10.9 Multa

10.9.1 A sang¢@o de MULTA tem natureza pecuniaria e sua aplicagdo se dara quando
houver atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais efou
em decorréncia da inexecugdo parcial ou total do objeto da contratacéo, tais
como as ocorréncias citadas no Quadro 1 disposto neste documento, nos
termos do art. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993. As sangdes de adverténcia,
suspensdo e inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com a multa,
conforme § 2° do art. 87 de Lei n° 8.666, de 1993. As multas serdo aplicadas
com base nos seguintes parametros:

10.8.1.1 0,33% (trinta e irés centésimos por cento) por dia de atraso, por
evento, calculado sobre a parte inadimplente, até o limite de 9,9%,

que corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

10.9.1.2 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, por
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evento, calculado sobre a parte inadimplente, quando o atraso
ultrapassar 30 (trinta) dias;

10.9.1.3 5% (cinco por cento) sobre o valor total da nota de empenho, por
evento, sem prejuizo de demais sangdes, no caso de reiteradas
inadimpléncias;

10.9.1.4 10% (dez por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario
em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pela administragéo, recusa parcial ou total na
entrega do material, recusa na conclusdo do servigo, ou rescisio do
contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

10.9.1.5 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato pela inexecugéo
total do contrato.

10.9.2 No caso de ocorréncia concomitante das muitas previstas nas alineas “10.9.1.1" e
“10.9.1.2" com as da alinea “10.9.1.3", descritas acima, o percentual aplicado néao
podera ultrapassar a 7% (sete por cento) da nota de empenho. A multa de mora
sera executada apés regular processo administrativo, observada a seguinte ordem:

a) Mediante desconto no valor das parcelas devidas 8 CONTRATADA; efou

b) Mediante procedimento administrativo ou judicial de execugéo.

10.9.3 O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir
do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugio do contrato,
se dia de expediente normal na reparticdo interessada, ou no primeiro dia util
seguinte.

10.9.4 Dentre as demais previsdes contidas na legislagédo aplicavel, a CONTRATADA
estara sujeita 4 aplicacdo de multa quando for observada a ocorréncia dos

seguintes eventos:

Quadro 1: Relagio de eventos de referéncia para aplicagao da sangao de muita:

EVENTOS DE REFERENCIA PASSIVEIS DA APLICAGAO DE MULTAS

ITEM DESCRIGAOQ DO EVENTO
ERM.01 |Deixar de cumprir 0s requisitos legais e regulamentares relacionados ao objeio contratado,
conforme previsto nos requisitos da contratagée. [Por evento / por dia de inadimplemento no bD

cumprimento da obrigagao]

Utilizar ou manter na execugdo direta dos servigos, durante a vigénecia contratual, /
ERM.02

profissional que nic atenda aos requisitos minimos exigidos para o respectivo perfil
rofissional efou deixar de efetuar sua substituicio apds notificagdo pelo CONTRATANTE. E
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[Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da cbrigagéo]

ERM.03

Utilizar ou manter na execugdo direta dos servigos, durante a vigéncia contratual,
profissional que imptima conduta inconveniente, incompativel com suas atribuicdes, em
desacordo as normas legais efou descordo as normas internas estabelecidas pelo
CONTRATANTE. [Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigagéio]

ERM.04

Executar, durante a vigéncia contratual, servigo incompleto e/ou paliativo como por

permanente e/ou deixar de realizar a complementagdo de servigo em razdo de incompletude
fou situagio correlata. [Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da
brigagio]

ERM.05

Utilizar as dependéncias efou os recursos do CONTRATANTE para fins estranhos &
xecugio do objeto do CONTRATO e/ou em desacordo com as instrugdes e normas internas
do CONTRATANTE. [Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigagéo]

ERM.06

Recursar-se a entregar ao CONTRATANTE qualquer documentagio amparada pelo objeto
do CONTRATO e/ou prevista nas obrigagbes da CONTRATADA, ou entrega-la com de
forma incompleta ou com atraso. Assim como fornecer propositalmente, durante a execugéo
contratual, informagfio incorreta, incompleta ou falsa, [Por evento / por dia de
inadimplemento ho cumprimento da obrigagéo]

ERM.07

Recusar, suspender e/ou interromper a prestagado dos servigos contratados, salvo motivo de
forga maior ou caso fortuito devidamente justificado. [Por evento / por dia de inadimplemento
no cumprimento da obrigagao]

ERM.08

Destruir efou danificar equipamentos ou documentos de propriedade do CONTRATANTE.
[Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigagéo]

ERM.09

Permitir que seus profissionais realizem atividades sem a identificagio obrigatoria e/ou sem
a utilizacdo de EPl (Equipamento de Protegdo Individual), quando o uso de tals
equipamentos for necessario. Assim como permitir situagéo que crie possibilidade de causar
ou cause danos fisicos, lesdo corporal ou consequéncias letais. Assim como n&o instalar
EPC (Equipamento de Protegio Coletiva), quando necessario. [Por evento / por dia de
inadimplemento no cumprimente da obrigagao]

ERM.10

Deixar de cumprir horarios relacionados & prestacgfo efou critérios de disponibilidade e/ou
requisitos de cobertura efou quaisquer outros requisitos obrigatérios dos servigos
contratados, conforme estabelecido em CONTRATO ou determinado, por escrito, pelo
CONTRATANTE. [Por evento e por dia de inadimplemento no eumprimento da obrigag&o]

ERM.11

Deixar de cumprir determinag¢&o e/ou instrugdo formal do CONTRATANTE, inclusive as
emitidas pela equipe de fiscalizagdo do CONTRATO. [Por evento / por dia de inadimplemento
no cumprimento da obrigacéo]

ERM.12

Descumprir reiteradamente critérios de qualidade e/ou niveis minimos de servigo exigidos,
‘salvo motivo de forga maior ou caso fortuito devidamente justificado, resultando na
indisponibilidade dos servigos confratados e na perda dos beneficios da contratag3o. [Por
evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigacao]

ERM.13

Recusar-se a executar servigo amparado pelo objeto do CONTRATO e/ou recusar-se a
corrigir erros efou falhas na execugio dos servigos contratados, incluindo o cumprimento da
garantia técnica e/ou deixar de atender & requisito obrigatério do(s) servigo(s) contratado(s).
Por evento e por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigacao]

ERM.14

IAgir com dolo ou ma-fé durante a execugédo contratual perante os compromissos assumidos
contratualmente. Assim como praticar atos de ma-fé ciente das consequéncias que possam
vir a ocorrer, ou pratici-los de modo beneficiar-se de algo. [Por evento / por dia de
inadimplemente no cumprimento da obrigagao]
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ERM.15

Manipular, por quaisquer meios ou estratégias, indicadores de niveis de servigo efou
relatérios de servigo efou bases de dados das ferramentas de gerenciamento de servigos e
monitoramento do ambiente tecnoldgico de modo a alterar efou interferir indevidamente nos
resultados dos servigos prestados efou nas avaliagbes de qualidade e/ou nos niveis de
jservico. [Por evento / por dia de inadimplemento no cumprimento da obrigagéo]

ERM.16

Deixar de manter a documentagio de habilitacdo atualizada. Ou recursar-se a apresentar
documentos complementares relacionados & sua habilitacdo, documentagdo fiscal,
documentagéo trabalhista efou documentagéo previdenciaria, quando solicitado. Ou, ainda,
perder as condigdes de habilitagdo exigidas. [Por evento / por dia de inadimplemento no
cumprimento da ebrigagéo]

ERM.17

Deixar de efetuar o pagamento de salérios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
deixar de arcar com quaisquer despesas diretas efou indiretas de sua responsabilidade
relacionadas & execugdo do CONTRATO. [Por evento / por dia de inadimplemento no

ERM.18

cumprimento da obrigagéo]

Deixar de cumprir qualquer outra obrigagéo contratual explicita ou derivada e/ou deixar de
atender a qualquer outro requisite especifico dos servigos contratados {explicitos ou
derivados). [por evento / por dia de inadimplemento da obrigag&o]

ERM.19

Violar sigilo de dados ou informagdes do CONTRATANTE, obtidas em decorréncia da
xecucdo de servigos relacionados ao OBJETO, [por evento / por dia de inadimplemento no
lzumprimento da obrigagio]

10.9.5

10.9.6

10.9.7

Cumpre ao GESTOR DO CONTRATO e a autoridade administrativa
competente, considerando o principio da proporcionalidade, avaliar dentre as
ocorréncias acima a adequagdo de aplicar a sangdo de ADVERTENGIA antes
da gradacdo para sangdo de MULTA, assim como para as sangdes
subsequentes.

Ao exceder o limite maximo admitido de infragbes durante a vigéncia
contratual OU mediante o reiterado descumprimento de critérios de qualidade
e/ou niveis minimos de servigo exigidos OU diante da reiterada aplicagéc de
sangbes contratuais, 0 CONTRATANTE devera avaliar a possibilidade de
promover a rescisdo do CONTRATO em fungdo da inexecugéo TOTAL ou
PARCIAL do OBJETO, da perda de suas funcionalidades e da comprovada
desconformidade com os critérios minimos de qualidade exigidos —
ressalvada a aplicagdo adicional de ocutras sancGes administrativas cabiveis,
respeitado os principios da razoabilidade, da proporcionalidade, da ampla
defesa e do contraditério.

Ainda, quantc a sangio de multa cuja apuragdo ainda esteila em
processamento, ou seja, na fase da defesa prévia efou prazo recursal, o
CONTRATANTE podera fazer a retencdc do valor correspondente a multa,
até a decisdo final. Caso a defesa prévia efou recurso seja aceito, ou aceito
parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido correspondente serd
depositado em favor da CONTRATADA, em até 5 (cinco) dias Gteis a contar
da data da decisao final.

10.10 - Suspenséo temporaria
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10.10.1 A sangdo de SUSPENSAC temporaria de contratar e participar em licitages
suspende o direito dos fornecedores de participarem dos procedimentos
licitatérios promovidos no ambito da CONTRATANTE (6rgdo ou enfidade
responséavel pela aplicagio da sang#o) por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos, conforme previsdo legal contida no inciso Il do art. 87 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993,

10.11 - Declaragéo de inidoneidade

10.11.1 A declarag¢do de INIDONEIDADE impossibilitara o fornecedor ou interessado
de participar de licitagboes e formalizar contratos com todos os drgéos e
entidades da Administragio Publica direta e indireta da Unigo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada.

10.11.2 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
PROCESSO ADMINISTRATIVO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO CONTRATUAL

1.1.

1.2

113

114

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93. Os casos de rescisdo contratual serac
formaimente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

A rescisdo do contrato podera ser:

11.2.1. determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos do art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93, notificando-se
a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto
quanto ao inciso XVIi;

11.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

€
11.2.3. judicial, nos termos da legislago vigente sobre a matéria. \D

A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e fundamentado
da autoridade competente.

Quando a rescisédo ocorrer com base nos incisos Xl a XVl do art. 78 da Lei Federal n® @
8.666/93 sem que haja culpa da entidade CONTRATADA, sera esta ressarcida dos
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prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos
pagamentos devidos pela efetiva e comprovada execugéo do contrato até a data da
rescisdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA ADMISSIBILIDADE DE SUBCONTRATACAO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

Considerado a liberdade gerencial do negécio privado e que segundo a Declaragéo de
Liberdade Econdmica, constitui dever da administragdo publica evitar o abuso do
poder regulatério de maneira a, indevidamente, impor exigéncias que impegam ou
retardem a inovagédo e a adogdo de novas tecnologias, processos ou modelos de
negocios.

Considerandc que, inobstante seja pessoal o contrato administrativo, as prestacdes
nao tém por objeto servigos de carater personalissimo.

Considerando gue a Lei de Licitagdes permite que a CONTRATADA transfira ou ceda
a terceiros, a execugdo do objeto, dada a concentracdo, racionalizagéo e
especializagdo de atividades.

Considerandce que a CONTRATADA responde perante o contratante pela execucgdo
total do objeto contratado e nao se estabelece relag@o direta entre 0 CONTRATANTE
e a subcontratada, de modo que, também, pelos atos ou omissbes desta, ela é
plenamente responsavel; ou seja, a responsabilidade da contratada é plena, legai e
contratual.

Fica previamente permitida que a execucdo material do objeto se dé através de
subcontratagdo de outras empresas/entidades, desde que atendidas as exigéncias
previstas, situagdo na qual a CONTRATADA mantera integral responsabilidade pela
execugdo dos servicos — inclusive quanto ao atendimento dos niveis minimos de
servigo exigidos e assumindo todos os riscos e deveres inerentes a subcontratacéo —
ndo podendo, em hipétese alguma, repassa-la 4 empresa subcontratada.

Fica VEDADA a fransferéncia do escopo atinente 3 ADMINISTRAGAO dos servigos
regionalizados, sendo permitida, contudo, a subcontratag@o dos demais elementos
tangenciais a gestdo, nos termos definidos a seguir-

Em caso de SUBCONTRATACAO, a CONTRATADA deve especificar claramente
junto ac CONTRATANTE o que esta sendo subcontratado e informar o(s) nome(s)
da(s) empresa(s) responsavel(is) por executar a parcela subcontratada.

A subcontratagiio sO sera considerada irregular no caso de se evidenciar que a
CONTRATADA, ao invés de gerenciar partes do processo - huma salutar liberdade
gerencial de seu negdcio -, encontra-se transferindo a terceiros suas obriga¢tes
assumidas perante a Administragdo, o que se evidenciara em subcontratagdes acima
do limite de 70% {setenta por cento) do valor global da PROPOSTA DE PREGCOS e/ou
CONTRATO - conforme o caso, permitindo-se reavaliagdes deste percentual no curso
da execugdo contratual, desde que objeto de Termo Aditivo.
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12.9 No caso de adotar o instituto da subcontratagio, o CONTRATANTE podera requerer

da CONTRATADA complementagéo de informagGes e empreender todas as andlises
técnicas e administrativas que julgar necessarias.

12.9. Das vedacgOes expressas

12.9.1 E VEDADO 3 CONTRATADA, na execug¢do dos servigos contratados,
diligenciar por motivagdo propria junto as areas requisitantes do servigo no
CONTRATANTE com o objetivo de angariar demandas para seus servigos
efou influenciar indevidamente escolhas quanto aos critérios, tecnologias,
métodos e ferramentas para execugéio dos servigos.

12.9.2 Ainda, considerando o teor do §1° do art. 3° do Decreto n® 9.507/2018, é
VEDADO ao CONTRATANTE ftransferir & CONTRATADA a
responsabilidade para a realizagéo de atos administrativos ou para a tomada
de decisao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS CONDIGCOES GERAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Este Contrato regular-se-a pela legislagao indicada no preambulo e pelos preceitos de
direito plblico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o
inciso X1 do artigo 55, todos da Lei Federal n° 8.666/1993.

Este Contrato ndo podera ser utilizado, sem prévia e expressa autorizagdo da
CONTRATANTE, em operag¢des financeiras ou como caugédo/garantia em contrato ou
outro tipo de obrigagéo, sob pena aplicagdo de sancdo, inclusive resciséo contratual.

As mudangas de Diretoria e Administragdo da entidade CONTRATADA devem ser
formalmente informadas ao CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco) dias Gteis apds sua
ocorréncia, presumindo-se perfeitos os atos emanados até que tal comunicacéo seja
efetivada.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA poderao restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro do Contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei Federal n°
8.666/1993.

O CONTRATANTE reserva para si o direito de alierar quantitativos, sem que isso
implique aiteragdo dos precos unitarios ofertados, obedecido o disposto no §1° do
artigo 65 da Lei Federal n°® 8.666/1993.

O CONTRATANTE reserva para si o direito de ndc aceitar ou receber qualquer servigo
em desacordo com o previsto neste Contrato ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do
previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei Federal n® 8.666/1993, assim como aplicar o
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13.7.

13.8.

13.9,

13.10.

13.11.

disposto no inciso XlI do artigo 24 da referida norma, sem prejuizo das sangdes
previstas neste instrumento.

Qualquer tolerancia por parte do CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das
obrigagdes ora assumidas pela CONTRATADA, nao importara, em hipétese alguma,
em alteragdo contratual, novagéo, transagéo ou perddo, permanecendo em pleno vigor
todas as clausulas deste Contrato e podendo o CONTRATANTE exigir o seu
cumprimento a qualquer tempo.

Este Contratc nZo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre 0 CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas da CONTRATADA desighadas para a execugéo do seu objeto, sendo
a CONTRATADA a unica responsavel por todas as obrigaces e encargos decorrentes
das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na
legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdencidria, social, de carater securitario
ou qualquer outra.

A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer
encarregado, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos diretos ou
prejuizos causados, direta ou indiretamente, ao CONTRATANTE, seus servidores ou
terceiros, produzidos em decorréncia da execugao do objeto deste Contrato, ou da
omissdo em executa-lo, resguardando-se o CONTRATANTE o direito de regresso na
hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

A CONTRATADA guardara e fard com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informagdes e documentos fornecidos pelo CONTRATANTE ou obtidos em razéo da
execucido do objeto confratual, sendo vedada toda e qualquer reprodugéc dos
mesmos, durante a vigéncia do presente Contrato e mesmo apos o seu término.

Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos
ou elaborados pela CONTRATADA na execucgdo do objeto deste Contrato serdo de
exclusiva propriedade do CONTRATANTE, ndo podendo ser utilizados, divulgados,
reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa
autorizacdo do CONTRATANTE, sob pena de responsabilizagéo administrativa, civil e
criminal, nos termos da legiglagéo patria vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

14.1

A CONTRATADA responderd por todo e qualquer dano diretlo provocado ao
CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omisstes de
sua responsabilidade, a qual ndo podera ser excluida ou atenuada em fungdo da
fiscalizacdo ou do acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE, obrigando-se, a
todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais
penalidades previstas no presente Contrato.
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14.2

14.3

14.4

COMNSQORC
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Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer dnus, despesa, custo,
obrigacéo ou prejuizec que venha a ser suportado pelo CONTRATANTE, decorrentes
do ndc cumprimento, ou do cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de
obrigacgdes a ela atribuidas contratualmente ou por forga de dispoesi¢éo legal, incluindo,
mas nao se limitando, pagamentos ou ressarcimentos efetuados pelo CONTRATANTE
a terceiros, multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos, despesas processuais,
honorarios advocaticios e outros.

Se qualquer reclamagéo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento
de obrigagoes definidas contratualmente como de responsabilidade da CONTRATADA
for apresentada cu chegar ao conhecimento do CONTRATANTE, esta comunicara a
CONTRATADA por escrito para que tome as providéncias necessarlas a sua solugo,
diretamente, quando possivel, a qual ficara obrigada a entregar ac CONTRATANTE a
devida comprovagédo do acordo, acerto, pagamento ou medida administrativa ou
judicial que entender de direito, conforme o caso, no prazo que lhe for assinado. As
providéncias administrativas ou judiciais tomadas pela CONTRATADA nao a eximem
das responsabilidades assumidas perante o CONTRATANTE, nos termos desta
clausula.

Quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser exigidas do
CONTRATANTE, nos termos desta clausula, deverdo ser pagos pela CONTRATADA,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou seréc objeto de ressarcimento ao
CONTRATANTE, mediante a adogio das seguintes providéncias:

- Dedugio de créditos da CONTRATADA,;
- Execugao da garantia prestada, se for 0 caso; e
- Medida judicial apropriada, a critério do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA VINCULAGAO CONTRATUAL

15.1 Este Contrato esta vinculado, de forma total e plena, ao PROCESSO LICITATORIO N°

112/2023, CONCORRENCIA N° 01/2023, que lhe deu origem, exigindo-se, para sua
execugao, rigorosa obediéncia ao instrumento convocatério e seus Anexos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PUBLICAGAO

16.1

O extrato deste Contrato sera publicado no Org3o Oficial do Consércio ICISMEP.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

17.1 As partes elegem o foro da Comarca de Igarapé, Estado de Minas Gerais, para dirimir &

eventuais conflitos de interesses decorrentes do presente Contrato, valendo esta
clausula como rendncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser.
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E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes assinam o presente Contrato em
2 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 2 {duas) testemunhas.

880 Joaquim de Bicas/MG, 16 de outubro de 2023.

Diretor Institugional do Consércio ICISMEP  Instituto Nacional de ‘Tecnologia e Salde-INTS

Advogada
ABMG 130.138

TESTEMUNHAS:

1. Nome:mm@ 2. Nome W

CPF: )\QDE%Q'S\Q\G CPF 09 244[9 15

3 Nom "0’/5’%/ - f/4Nome h(JN c&&%%

CPF: Q%éﬁa’ 33f -4 CPF: 2&2??{16?5 22
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ANEXO |
TABELA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGCOS
;40 da remuneragao Base Base Base Base Base Base
PISO piso <base | 1.500 <base | 2.500 < base | 3.500 < base base >
<= 1.500 <= 2.500 <= 3.500 <= 4.500 4.500
Salario base 1,320,00 1.500,00 2.500,00 3.500,0 4.500,00 6.000,00
Valor fotal
H,a rgos e provisées | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher
FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
13° salério 8,33% 8,33% 8.33% 8,33% 8,33% 8,33%
Férias 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33% 8,33%
Abono constitucicnal de férias 2,78% 2,78% 2,78% 2,78% 2,78% 2,78%
Incidéncia do FGTS sobre 13°
saléric ¢ abono constitucional de | 0,22% 0,22% 0,22% 0.22% 0,22% 0,22%
férias
Afastamento maternidade 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06%
Incidéncia FGTS sobre o
afastamento matemnidade 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 0,10%
Outros (especificar cada verba em
uma linha separada, com seu % | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
respectivo)
Percentual total 27,82% 27,82% 27,82% 27,82% 27,82% 27.,82%
Multa sobre FGTS e contribuigbes
sociais sobre o avisoprévio| 4,98% 4.98% 4,98% 4,88% 4,98% 4,98%
trabalhado
Aviso-prévio trabalhado 1,92% 1,92% 1,92% 1,92% 1,92% 1,92%
Incidéncia do FGTS sobre o 0 o
aviso-prévio trabalhado 0,15% 0,15% 0,15% 0,15% 0,15% 0,15%
Outros (especificar cada verba em
uma linha separada, com seu % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
respectivo)
Percentual total 7,05% 7,05% 7,05% 7,05% 7,05% 7,05%
~ (C)Aviso indenizado | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher
Aviso-prévio indenizado 0,42% 0,42% 0,42% 0,42% 0,42% 0,42%
Incidéncia do FGTS sobre aviso- o,
prévio indenizado 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
Multa sobre FGTS e contribuicées
sociais sobre o aviso-prévio | 4,61% 4.61% 4.61% 4,61% 4,81% 4.61%
indenizado
Qutros (especificar cada verba em
uma linha separada, com seu %
respectivo)
Percentual total 5,06% 5,06% 5,06% 5,06% 5,06% 5,06%
@mmdomw Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher | Preencher
' - - m Al 0 b
Substituicdo de Férias 1,62% 1,62% 1,62% 1,62% 1.62% 1,62%
Auséncla por doenga 1,37% 1.37% 1,37% 1,37% 1,37% 1,37%
Licenga maternidade 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06%
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Licenga-paternidade 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 0,02%
Auséncias legais 0.27% 0,27% 0,27% 0,27% 0.27% 0,27%
Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33% 0,33%
Incidéncia do FGTS sobre custo reposigéo
do profissional ausente (,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06% 0,06%
Outros (especificar cada verba em uma
linha separada, com seu % respective)

Parcentual total 3,73% 3,73% 3,73% 3,73% 3,73% 3,73%

Vale transporte (j4 descontado 6%)

84,00 84,00 84,00 84,00
. R$ R$ R$ R$
Seguro de vida 9,60 9,60 9,60 9,60
Plano Odontologico - valor proporcional as R$ RS R$ R$
salério 16,97 16,97 16,97 16,97
R R R R
Oufros (Programa Bem Estar e etc) 17'27 17'37 17§7 17’37
Valor total 378,44 378,44 378,44 378,44

Uniformes

Cracha 1,50 1.50 1,50 1,50 1,50 1,50
Treinamentes em POPS e de Seguranga 3,00 3,00 3.00 3,00 3,00 3,00
PPRA/PCSMO - (NR9 e NR7) 24,53 24,53 144,53 244,53 24453 24453
EPI's - Botina, luvas, mascaras - - - - - -
Valar total 29,03 29,03 149,03 249,03 249,03 249,03

Custos envolvides na execugdo
contratual decorrentes dos  com
sua  estrutura administrativa,
organizacional e gerenciamento

de seus contratos

6,00%

Retorno Social 1%

15,00%

20,00%

1%

22,00%

1%

24,00%

1%

24,00%

1%

Adicional de insalubridade

Adicional de periculosidade -

Adicional noturno nia n/a n/a n/a n/a nfa
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Fora exira
Quitros

Incidéncia % dos submddulos A,B,CeD

Valor total

Alimentagéio
Cesta bésica

Qutros (gratificagéo natalina e etc)

Outros itens necessarios para execugdo
do servigo (Materiais de trabalho, insumos,
equipa_mat_ytos e afins)

Valor tofal

1,87 1,98 1.99 1,99 1,97 1,83
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ANEXO 1I

REGRA DE TRANSITORIEDADE

1) Para os municipios consorciados gue ja possuam contratos vigentes com o consdrcio
ICISMEP para ¢ objeto Service, contratos estes cuja execugfio sera migrada para a
entidade ora CONTRATADA em razdo da nova licitagdo que originou ¢ presente ajuste,
considerar-se-a, para fins de pagamentoc 8 CONTRATADA (custos e formacao de precos),
nos termos do item 6.5.1 deste Contrato, os percentuais indicados no gquadro a seguir
relativamente aos Custos Indiretos, sendo tal aplicagéo vinculada exclusivamente aos casos
aqul indicados e pela temporalidade estabelecida no item 6.5.1 citado:

i 3 oy o RN [ ey T A L e R e

Custos envolvides na execucio

contratual decorrentes dos  com

sua estrutural administrativa, 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 18,00%
organizacional €  gerenciamenio

de seus coniratos (em percentual)

1.1 - Os percentuais de Custos Indiretos indicados no Quadro acima, substituiric de forma
excepcional agueles contidos nos Anexos | {(alinea G) deste instrumento, para 0s casos a
seguir delineados e pela temporalidade indicada em cada caso (vigéncia dos instrumentos
firmados entre consércio ICISMEP e municipios consorciados).

1.2 — Os percentuais de composi¢do de custos indicada acima incidirdo a toda e qualquer
secretaria municipal e a todo e qualquer cargo a ser solicitade pelo municipio

2) Além dos casos de transitoriedade supra indicados, também se aplicardo os percentuais
de Cusios Indiretos indicados no Quadro contido no item | deste Anexo para aqueles
municipios em que propostas de implementagdo do Service estivessem em curso e que
tenha sido firmadas/aprovadas até a data de assinafura deste Contrate.

3) A execucdo do objeto deste Contrato Administrativo nos municipios indicados a seguir
seguirda o pardmetro de precificaggo (pagamento & CONTRATADA) considerando o
percentual de Custos Indiretos apresentado no item | deste Anexo:

Conceigdo do Para

Confins

Contagem

Esmeraldas

Formiga

Fortuna de Minas

Igaratinga
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Itabira
Itabirito

ltatiaiugu
Juatuba

Lagoa da Prata

Martinho Campos

Mateus Leme

Nova Lima

Onga de Pitangui

Ouro Preto
Para de Minas

Passa Tempo

Pedro Lecpoldo

Rio Acima

Rio Manso
Santa Barbara

Santa Luzia

Sao Gongalo do Rio
Abaixo

Sae Joaquim de Bicas
530 Sebastido do Oeste
Sarzedo
Service interno ICISMEP
Tagquaragu de Minas

4) Néo se aplica a regra de transitoriedade indicada neste Anexo para requisicGes de servigos
novos, ndo expressamente indicados anteriormente; para estes, segue-se a regra de

Diretor Institucionahdo Consoreio ICISM Instituto Nacional de Tecnologia e Saude-INTS

Ad\,ogad‘a

1. Nome %2‘;\21?%2% e e

3 Nome:ﬁé’fw N Z/; 77 SM 4, Nome WC&M JQJ /JJ)\I W

CPF: D50 32,2 235 21 O 362 114638 -32

TESTEMUNHAS:
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